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Lente-editie 2022

Dag lezer

Het is weer lente! Een prachtig seizoen waarin de natuur 
op zijn mooist is en het eerste streepje zon mensen 
nieuwe energie geeft. En laat ons eerlijk zijn: Dit kunnen 
we allemaal best gebruiken na een zware coronawinter.  

In mei en juni is er heel wat te beleven in en rond Het 
GielsBos. De activiteitenmolen draait op volle toeren.

Zo doen we op zondag 15 mei weer mee aan de Dag van 
de Zorg en stellen dan ook ons nieuwe inclusieve café De 
Stroom voor aan het grote publiek.  

Na twee jaar onderbreking strijkt in juni de grote 
feesttent neer op ons domein voor de onovertroffen 
brunch van de Lions Club Turnhout en eindelijk nog 
eens een echt personeelsfeest. Ook nog in juni openen 
we ons nieuwe dagcentrum de drijfveer in Kasterlee.  

Wat je zeker niet mag missen, is Circus Ronaldo. 
In samenwerking met cultuurhuis De Warande en 
de gemeenten Lille en Vosselaar kunnen we deze 
voorstelling aanbieden op het domein van Het 
GielsBos. 

Een mooi voorjaar, een gezonde dosis 
positiviteit, veel blije gezichten. Ik wens het 
iedereen van harte toe! 
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In dit magazine kan je QR-codes vinden om een filmpje te bekijken. Download 
een QR-scanner  op je smartphone via de App-store of Google Play. Je kan onze 

filmpjes ook bekijken op  ons YouTube-kanaal! Typ ‘Het GielsBos’ in de zoekfunctie. 
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Het management werkte 
samen met hun teams 

hard aan de beleidsplannen 
voor de komende 3 jaar. De 

projecten die we in 2022 willen 
verwezenlijken, resulteerden in het 

jaarplan 2022. Het managementteam lichtte de 
vele plannen toe aan het personeel, het collectief 
overlegorgaan en de algemene vergadering. 
Iedereen mocht feedback geven, waarmee het 
managementteam aan de slag gaat. Er staan heel 
wat ambitieuze projecten op stapel!

Onze cliënten en ons personeel kregen ondertussen 
hun boosterprik. De derde vaccinatieronde kwam niets 
te vroeg en is vlot verlopen. De boosterprik zorgde voor 
broodnodige extra bescherming tegen het coronavirus. De 
vaccinatiegraad in Het GielsBos is met meer dan 95% erg hoog. 

De verschillende coronagolven hadden een enorme impact op onze 
zorgverlening. De druk op onze leefgroepen was bijzonder hoog. Het 
crisisteam volgt de situatie nog steeds op de voet. Gelukkig konden we bij het 
ter perse gaan van dit magazine eindelijk versoepelingen aankondigen.

Ons personeel levert élke dag zware inspanningen om de zorg voor onze cliënten te blijven 
garanderen. Ook ouders, familie en vrijwilligers dragen hun steentje bij door in alle omstandigheden 
veiligheid voorop te zetten. Wij stellen ieders inzet erg op prijs!

De zorgsector in de provincie Antwerpen staat zwaar onder druk en dat heeft niet 
enkel met corona te maken. Te weinig jongeren starten aan een zorgopleiding en 
te veel medewerkers stappen voor het einde van hun loopbaan uit de sector. Toch 
zal de vraag naar helden in de zorgsector de volgende jaren alleen maar toenemen. 
Door de verwachtingen van nieuwkomers scherp te stellen en wie reeds aan de 
slag is beter te omkaderen, probeert de provincie het tij te keren. Hoe gebeurt dat 
in de praktijk? Scan de QR-code voor meer info!

GeslaagdeGeslaagde
     boostercampagne     boostercampagne

Jaarplan 2022 voorgesteldJaarplan 2022 voorgesteld

Het GielsBosHet GielsBos 

tijdens de Dag van de Zorg tijdens de Dag van de Zorg 
op 15 mei!op 15 mei!

VAN DE STROOM BUITENGEWOON  BUITENGEWOON  BELEVENBELEVEN

IN’T KORT

Op zondag 15 mei 2022 ben je van 10.00 tot 17.00 uur van 
harte welkom op ons domein in Gierle (Vosselaarseweg 1) 
voor een unieke blik voor én achter de schermen.

We openen officieel de deuren van ons nieuwe inclusieve café 
De Stroom. De Stroom is een ontmoetingsplaats voor onze 
cliënten en onze bezoekers. Meer nog, onze cliënten werken 
actief mee in de uitbating van ons café. Geniet van een drankje 
binnen of op ons gezellige terras!

Zin om de sfeer op te snuiven in belevingszwembad en 
wellness Waterlelie? Een uiterst modern zwembad met tillift, 
beweegbare bodem en inlooptrap zorgt voor comfort op maat 
van minder mobiele mensen.

Liever bewegen en spelen? Dat kan in ons belevingscentrum 
Oase! Snoezelen in de Stille Oase op een waterbed, trilvloer 
of schommelstoel. Spelen met technologische snufjes in onze 
Beleefoase. Laat je creativiteit de vrije loop in het showdecor 
van de Speeloase!

Kies voor actie in onze multifunctionele sporthal! Maak kennis 
met onze boerderij, paarden- en atelierwerking en ervaar een 
ritje op een buitengewone fiets!

Nieuwsgierigen mogen een kijkje nemen in 
een moderne GielsBos-woning. Smullen 
van animatie en lekkers doe je in ons 
ontmoetingscentrum.

Kinderen en volwassenen met een beperking voelen 
zich veilig en geborgen in Het GielsBos. Bij ons 
mogen ze hun dromen najagen. Het GielsBos is een 
buitengewone plek waar heel wat te beleven valt, 
ook als je niet bij ons woont.

Kom het allemaal zelf 
ontdekken tijdens 

de Dag van de Zorg!
zondag 15 mei 2022 

van 10.00 tot 17.00 uur
domein Gierle, 

Vosselaarseweg 1
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Sinds oktober 2021 is er heel veel in beweging. 
Zowel op praktisch als inhoudelijk vlak moet er veel 
gebeuren. We zijn niet alleen bezig met de toekomst, 
maar onderhouden ook de dagdagelijkse werking. 
Niet altijd even evident in een context die nog steeds 

gebukt gaat onder de pandemie.

Maar dankzij het engagement van velen, kan ik 
met trots zeggen dat er al heel veel werk verzet 
is en alles op schema zit.

Ik neem jullie even mee doorheen de laatste 
maanden en maak van de gelegenheid gebruik om 
mensen te bedanken.

Dank aan de eigenaar, die zich heeft geëngageerd 
om werken te laten uitvoeren in functie van ons 
dagcentrum: 
-	 Het gras in de tuin is opnieuw gezaaid en er wordt 

nog een nieuwe omheining geplaatst.
-	 Er is een aangepast toilet gebouwd. 
-	 Deuren werden verbreed om ze rolstoeltoegan-

kelijk te maken.
-  Er werden extra radiatoren geplaatst en er 

is een nieuwe verwarmingsketel geïn-
stalleerd.

-  De nodige opfrissingswerken en 
reparaties werden uitgevoerd.
-  …

Dank aan het team, wij hebben ook 
al veel werk verzet. We zijn inhoudelijk 
aan de slag gegaan en zullen hier de 
komende maanden nog verder aan werken. 
Een nieuwe locatie biedt mogelijkheden om op 
verschillende gebieden een nieuwe start te nemen. 
Nieuwe opportuniteiten, nieuwe samenwerkingen 
zullen worden bekeken en geïntegreerd. Ook op 
praktisch vlak zijn alle voorbereidingen bezig 
om een vlotte overgang te kunnen maken.

Dank aan de ondersteunende diensten voor hun 
aandeel in de uit te voeren werken. Informatica zal 
zorgen voor bereik en netwerk. Het tuinteam zal 
ervoor zorgen dat de fietsen, tandems, duofiets en 
bus netjes kunnen worden weggezet. Houtbewerking 
heeft de keuken mee uitgewerkt en besteld. Schilders 
geven de muren en plafonds nog een eindlaagje. 

Dank aan managers Liesbet en Claude voor de 
strategische ondersteuning.

Om ons verhaal en onze werking compleet te maken, 
gaan ook de collega’s van mobiele en ambulante 
begeleidingen en de jobcoachen voor externe cliënten 
hier hun uitvalsbasis krijgen. Samen vormen wij één 
team, die diensten leveren aan externe cliënten. In de 
volgende editie stellen we graag het hele team aan 
jullie voor.

Bij een verhuis en een nieuwe start hoort ook 
een nieuwe naam: binnenkort heet het team onze 
cliënten welkom in ... de drijfveer! 

De officiële opening en 
inhuldiging van het nieuwe 
dagcentrum staan gepland 
op vrijdag 10 juni 2022.

Dit is het nieuwe dagcentrum 

IN KASTERLEE!
ZOALS JULLIE IN DE VORIGE EDITIE KONDEN LEZEN, ZITTEN WE VOLOP IN DE AANLOOP NAAR 
DE VERHUIS. DE DATUM IS GEPRIKT: OP 21 EN 22 APRIL 2022 ZAL DE DAGOPVANG TIELEN EN 
GIERLE OMRUILEN VOOR KASTERLEE.

En uiteraard gaat onze 
dank in de eerste plaats 

uit naar onze cliënten die 
hun volle vertrouwen in 

ons leggen en dit avontuur 
samen met ons aangaan! 

Ans  
Gevers

LIVING VOOR

TOILET VOOR

TUIN VOOR

LIVING NA

 ACHTERTUIN 
MET SERRE

 ACHTERTUIN

TOILET NA

TUIN NA
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“In tijden van
belangrijke zorgen, waarin

 we er echt samen voor moesten 
gaan om het beste te kunnen blijven 

geven voor onze zieke bewoners, 
was het zo fijn om plots een 

kleurrijk en woordenrijk opkikkertje 
van Vos 8 te ontvangen. Het staat 
nog op de kast. Ik wens iedereen 
veel energie om er verder samen 

voor te gaan!”

“Zware tijden... Iedereen 
probeert zijn of haar best te doen. 

En dan krijg je van Vos 8 een (op)kikker(tje). 
Met een hele lieve, fijne tekst. Het wordt

gewaardeerd dat we voor elkaar klaarstaan. Bewoners 
staan centraal, maar we denken ook aan elkaar als 
collega’s. We zijn met z’n allen een team. Het zijn 

de kleine dingen die het doen. Het laten merken dat 
we elkaar waarderen en voor elkaar klaarstaan. Vos 
8 deed het met een (op)kikker(tje), een lach, een fijn 
gesprek. Andere groepen doen dat ook. Hoe zwaar 

de dagen tegenwoordig  ook zijn, als we aan elkaar 
laten zien dat we elkaar waarderen en voor elkaar 

klaarstaan,  dan komt het allemaal
 weer goed. Het (op)kikker(tje) gaf mij de 

kracht om door te zetten zoals we 
bezig zijn.”

Vrijwilligers steken een handje Vrijwilligers steken een handje 
toe in de wasserijtoe in de wasserij

Een opkikkertje van Vos 8Een opkikkertje van Vos 8

Een boeketje MezenhofEen boeketje Mezenhof

EXTRA HULP TIJDENS 
DE 4DE CORONAGOLF

PS: En als het nog eens nodig zou zijn, dan willen 
we graag opnieuw ons handje komen toesteken, 
dan horen we het wel …

belangrijke zorgen, waarin

gewaardeerd dat we voor elkaar klaarstaan. Bewoners 

Patrick 
en Anita 
Peeters-

Vrolix

Joris 
Frederickx en 

Gerrit Van den 
Langenbergh

Midden december 2021 woedde de 4e coronagolf hevig en trof ook Het GielsBos in al zijn geledingen. 
Zowel cliënten als medewerkers raakten besmet … Ook in de ondersteunende diensten vielen 
medewerkers uit door het coronavirus. Als vrijwilligers konden we niet aan de slag in De Stroom of in 
het ontmoetingscentrum, dus boden we onze diensten aan om een handje te gaan helpen in de wasserij 
of in de keuken. Zo werden we op dinsdag 13 en woensdag 14 december 2021 verwelkomd in de wasserij 
waar op dat moment maar 3 van de 6 vaste medewerkers aanwezig waren. De meehelpende cliënten 
waren gelukkig wel van de partij.

Wegens ons gebrek aan ervaring in een ‘industriële’ wasserij, kregen we eenvoudige taken toegewezen, zoals 
slabben en bovenkledij opvouwen. Helemaal niet moeilijk, maar door de enorme hoeveelheden toch een hele 
klus, waardoor we het ’s avonds voelden in onze rug. Een ganse dag staan, waren we duidelijk niet (meer) 
gewoon … Patrick heeft de eerste dag wel meer dan 1000 (!!!) grote badstoffen slabben opgevouwen en netjes 
in de rekken gestapeld. Daarna heeft hij ook nog ondergoed per kleuretiket gesorteerd zodat de meehelpende 
cliënte er de volgende dag meteen aan kon beginnen vouwen. De 2e dag waren er opnieuw massa’s slabben te 
vouwen … the never ending story.   

Ikzelf heb me met de bovenkledij bezig mogen houden. Die was door de meewerkende cliënten al netjes per 
paviljoen gesorteerd en zo kreukvrij mogelijk torenhoog gestapeld omwille van de opgelopen achterstand! De 
gevouwen kledij werd dan in rekken per woning gelegd zodat alles juist terecht kwam dankzij het transport in 
Het GielsBos. 

Intussen keken we onze ogen uit onze kop:  de hoeveelheden wasgoed die dagelijks meerdere 
keren werden aangebracht en door de deskundige medewerkers van de wasserij 

werden gesorteerd aan een supertempo … de rij met gigantische wasmachines die 
continu draaiden … de even grote droogkasten die meteen na het beëindigen van 

het droogprogramma werden geledigd zodat de kledij zo weinig mogelijk kreukte 
… het apart behandelen van het wasgoed uit besmette woningen. Gekleed als 
‘maanreizigers’ in beschermende kledij waaruit de medewerkers dan totaal 
bezweet weer tevoorschijn kwamen en zich eerst moesten douchen alvorens het 
‘gewone’ werk verder te kunnen zetten … Onwaarschijnlijk!!! 

Ons respect en grote bewondering voor alle medewerkers van de wasserij 
(zowel vaste als cliënten) is op die twee dagen enorm gegroeid. We hadden geen 

idee wat voor een hard labeur het daar is … en dan nog met enorm 
enthousiasme en in de beste verstandhouding onder elkaar.

Nee, nee, je hebt goed gelezen. Het is niet het programma ‘Een boeketje Vlaanderen’, een tv-reeks met Gerty 
Christoffels, die van 1984 tot 1989 op de BRTN/VRT liep. Het is wel degelijk ‘Een boeketje Mezenhof’.
Nu ja, voor hetzelfde geld had het ‘Een boeketje Merel’ kunnen zijn, want Gerrit Van den Langenbergh is eigenlijk 

nog niet zo lang geleden van Merel 1 naar Mezenhof 1 verhuisd. In elk geval, het is 
een boeketje. Een bijna wekelijks boeketje, waarmee Gerrit zijn woning wil 

opfleuren. Tijdens al die jaren dat we samen ‘op de trot zijn’, dat is dan 
meestal op een donderdagvoormiddag, wanneer het weer het toelaat 

en zolang het bloeiseizoen duurt, hebben we steeds geprobeerd 
een bont ruikertje bloemen samen te stellen. Veldbloemen. Met 

respect voor de natuur: dus worden er geen zeldzame bloemen 
geplukt. Gerrit wijst aan en ik pluk of snijd ze met mijn zakmes 
af. Kan moeilijk anders, wanneer je in Vosselaar woont, zeker 

op het Heieinde, dan ben je er ene ‘met ne frang en 
een mes’. Hopelijk kunnen we dit ritueel nog lang, 

heel lang, samen uitvoeren.

“Wij hebben tijdens de drukke coronaperiode voor iedereen van cluster drie 
en andere overkoepelende diensten een ‘opkikkertje’ gemaakt. Wij zaten 
zelf met veel zieken bij personeel en bewoners, maar we voelden ons wel 
gesteund door andere collega’s. Daarom wilden we hen bedanken en een hart 
onder de riem steken met dit kikkertje. We hebben er hele leuke reacties op 
gekregen die ons ook terug energie gaven om nog even door te zetten!”

Vos 8
Leen 

Renders 
en Annick 
Fransen

Dr. An 
Van 

Opstal
Leonie 
de Coo Verpleegkundige 

cluster 3, 
Mezenhof/Vos

PETJE AF EN

SUPERDIKKE 
PROFICIAT!!!

REACTIES:
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en stuwende krachten van deze organisatie in 
samenwerking met de wielerclub ‘Verstandhouding 
der Noorderkempen’. Ondanks de hevige regen die 
het parcours en onze vrijwilligers teisterde, startten 
uiteindelijk een kleine 200 deelnemers aan diverse 
wedstrijden, waaronder ook zo’n 35 G-sporters. 
Ook verschillende personeelsleden waagden hun 
kans. Aan de finish veel vermoeide maar ook blije 

gezichten die vroegen wanneer de volgende editie 
plaats zouden vinden. Veel dank en waardering 
voor de organisatoren en hopelijk op naar een 
tweede editie in 2022!

VELDRITWEEKEND

In het weekend van 11 en 12 december 2021 werd voor 
de eerste keer een veldritweekend georganiseerd op 
onze terreinen en dit ten voordele van ons project 
BUITEN-GEWOON fietsen. Onze fietsenmakers, 
onder leiding van Peter Kennis, waren de bezielers 

KABOUTERFEEST 

In januari vierden kabouters feest in Het 
GielsBos! Onze cliënten konden op zoek gaan 
naar de kabouterkoning aan de hand van een fijn 
uitgestippelde kabouterwandeling. Wie de koning 
vond, kon genieten van een dansfeest met warme 
chocolademelk en wat lekkers. Dankjewel aan onze 
animatie en de dagbestedingsteams!

LICHTJESWANDELING 

Dankzij onze dagbestedings-
teams konden onze cliënten en 

medewerkers op 16 november 
2021 coronaproof genieten van 
een gezellige winteravond. Een 
lichtjeswandeling toverde het bos 
 om tot een sprookjesachtig 

tafereel met vele kleuren, 
muziek en speciale 

effecten.

KERSTFEEST 

Onze cliënten 
genoten zalig van 
kerst in hun bubbel. 

Animatie zorgde 
voor een gezellig 
en coronaproof 
kerstfeest!

GIEL FOR LIFE 

Op 18 december 2021 organiseerde Aecht Zalig 
met 24 uur Giel for Life een buitengewoon schoon 
initiatief in Het GielsBos. Een kijkje nemen in het 
zwembad, de wellness, de belevingsruimte en de 
sporthal, kennismaken met de paardenwerking, 
fietsen op een buitengewone fiets, deelnemen aan de 
Handi-Cup van Be+ concepts of iets nuttigen aan de 
gezellige winterbar … het kon allemaal coronaproof 
ten voordele van Het GielsBos en Kom op tegen 
Kanker. We mochten een cheque in ontvangst nemen 
van maar liefst 26.775,76 euro die we zullen besteden 

aan onze belevingstuin. Bedankt aan 
iedereen die dit mee mogelijk maakte! 

Het Warmste Dorp ... dat is Gierle!

Sandra 
Dom

op een bijzonder op een bijzonder 
        eindejaareindejaar

TerugblikTerugblik



Hoopvol Hoopvol 
uitkijkenuitkijken . . .. . .

Chantal 
Eelen

Januari 2022: Wie had kunnen 
denken dat we ons nog altijd 
bubbelgewijs moesten amuseren. 
Laat ons maar hopen dat het einde 
in zicht is zekers en we binnenkort 
weer met z’n allen kunnen dansen, 
zingen, springen en wie weet wat nog 
allemaal. Tot dan draait animatie nog 
altijd op eten en drinken dus verzorgen 
we nog steeds onze gekende ontbijten, 
brengen we mosselen naar de woning 
en houden we cinema in het auditorium. 
Allemaal leuk en wel maar het is toch 
stilaan tijd om uit te breken.

De eerste week van maart konden we 
dat al doen tijdens ons carnavalbal, 
gewoon lekker uit de bol gaan  
op muziek van DJ Reese en 
genieten van een lekkere hotdog 
(weliswaar nog buiten natuurlijk). 

Toch wil ik al even vooruitblikken 
naar leukere tijden en vertellen 
dat de eerste week van juni, Circus 
Ronaldo hier zijn tenten neerzet, 
wat een fijne beleving gaat zijn voor 
onze cliënten maar ook een verrijking.

En wat ik vooral gemist heb de voorbije 
twee zomers is ons festival, gewoon 
met z’n allen onder een stralende zon 
genieten van toffe muziek, een frietje 
eten, cola drinken en dansen tot we erbij 
neervallen. Hoop dat de weergoden 
ons gunstig gezind zijn op woensdag 
6 juli want ik roep toch al jaren dat je 
krijgt wat je verdient … Stel je voor 
dat het regent zeg … 
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Heb je ondertussen zin gekregen
om mee te zingen/spelen/tokkelen? 

Spreek dan zeker iemand van De 
Bosblazers aan of stuur een mailtje 

naar BOSBLAZERS.lijst@hetgielsbos.be 

Het is nu alweer een hele tijd geleden dat er nog eens wat 
noten klonken uit onze groep. Maar dat wil niet zeggen dat we 
hebben stilgezeten!.

In oktober 2021 maakten we met De Bosblazers een doorstart. Na 1,5 jaar 
niet meer te repeteren, hadden we allemaal honger om terug samen te 
musiceren. We plaatsten een oproep om nieuwe muzikanten aan te trekken 
en prikten een repetitiemoment.

De eerste repetitie liep wat stroef, met nieuwe muzikanten en daarbij nog 
nieuwe stukken, was het een serieuze uitdaging! Ondanks de hobbelige 
start maakten we plannen, want onze goesting was nog niet getemd.

6 december, 25 december … het stond allemaal op onze planning en 
we dachten er samen met onze cliënten ons muzikale ei wel in 
kwijt te kunnen.

Maar helaas …

De 4de coronagolf diende zich aan en we moesten onze 
muzikale plannen terug opbergen.

Maar hoop doet leven!

We richten onze pijlen op het voorjaar en 
hopen dat we dan onze klassiekers 
terug mogen bovenhalen, zodat 
de (muzikale) zon in ons hart 
terug mag schijnen!

MUZIKALE 
GROETEN!

     Hey, kennen jullie     Hey, kennen jullie

De BosblazersDe Bosblazers nog ? nog ?

De 
Bosblazers
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Koekenbak met dagbesteding 2! 
Dagbesteding 2 organiseerde een ‘koekenbak’ in het thema Valentijn, muziek op 
de groep en een heuse winterbar. Ze genieten nog na met dit leuke gedichtje!

Hier op Dagbesteding 2 gaan we graag met jullie in zee!
We organiseerden een winterbar met glühwein en chocomelk.
En met volkspelen, plezier voor elk!

Fietsen op het plein doen we door weer en wind.
Dat maakt onze bewoners goed gezind!

Koken en werken op de boerderij.
Snoezelen, voor ieder wat verwennerij!

Met Valentijn gaven we iedereen een 
dikke smak.

En was het zo weer KOEKENBAK!

En toen waren we met … … 10!    10!    
Eindelijk voltallig, wat hebben we daar naar uitgekeken!
Na een najaar met enkele lege stoelen wegens ziekte en dus veel 
improvisatie, zijn we het jaar gestart met veel goesting. Nieuwe 

teamleden maakten kennis met cliënten en collega’s en werden 
ondergedompeld in onze werking.

We werkten samen een nieuw activiteitenprogramma uit en zijn gestart 
met een gevarieerd aanbod aan groepsoverschrijdende activiteiten. 
We hielden rekening met het brede interesseveld van onze cliënten 
en kwamen tot volgende thema’s: musical, clowning, belevingstheater, 

boccia, busrit met uitstap, projectwerking, beweging. Een 
hele uitdaging, maar wij zien het alvast helemaal zitten!

Wat deden we dan de voorbije maanden? We voeren 
langs de leefgroepen met onze ‘speelboot’. Een interactief 
belevingstheater met muziek. Cliënten konden mee ‘op zee’ 
en zongen vrolijke liedjes mee. We dompelden cliënten 
onder in het thema ‘winter’. Knus en gezellig! Onze clowns 
brachten een bezoekje aan de leefgroepen en lieten velen 
lachen. En Zora, de zorgrobot, kwam eens kijken of de 
cliënten hun dansbenen nog konden vinden.

ONZE CREATIEVE DAGBESTEDINGSTEAMS 
HADDEN DE AFGELOPEN MAANDEN WEER 

VELE FIJNE ACTIVITEITEN IN PETTO VOOR ONZE 
CLIËNTEN EN LATEN ONS GRAAG MEEGENIETEN!

Dagbestedingsteams Dagbestedingsteams  
werken creatieve activiteiten uit! werken creatieve activiteiten uit! 

Dagbestedingsteam 
cluster 1

Dagbestedingsteam 
cluster 2

Dagbestedingsteam 
cluster 3

Borrelen van 
de ideeën!
Grote vreugde in oktober want eindelijk 
konden we met ons nieuwe programma 
starten. We mochten weer groeps– en 
clusteroverschrijdend werken en zo 
tegemoet komen aan de vragen van 
cliënten met basale, ontwikkelingsgerichte 
en inclusieve activiteiten, dans en muziek. 

Hoera! Voor sommige cliënten was het 
een blij weerzien met medewerkers 

van dagbesteding die ze lang niet meer 
gezien hadden, voor anderen was het dan 

weer kennismaken met nieuwe mensen. We 
mochten even proeven van sacraal dansen, 

rolstoeldansen, 5-ritmes, belevingstheater, samen 
met medewerkers dagbesteding van de andere 

clusters.

De vreugde was echter van korte duur want al snel moesten 
we terugschakelen: individueel werken of in kleine groepjes met 
cliënten van dezelfde woning. In plaats van samen op één locatie 
aan een projectje (bv. verjaardagskaartjes maken) te werken 
deden we in verschillende woningen een deel van het werk 
en kwamen zo tot een resultaat waar iedereen trots op 
was.

Regelmatig gingen we met enkele teamleden 
samen aan de slag om cliënten allerhande 

ervaringen aan te bieden. We zagen dat zij 
ervan genoten (en wij deden dat ook). We 

gaven muzikale raamoptredens met poppen 
bij groepen die in quarantaine moesten blijven. 

Tijdens de eindejaarsperiode brachten we een 
bezoekje aan elke woning van cluster 3 om vanop 
afstand kerstliederen te zingen. We zetten het 
nieuwe jaar lekker in met een wafelbak. Er werden 
meer dan 250 wafels gebakken en rondgedeeld. En het 
smaakte! Op enkele groepen brachten we een winters 
belevingsverhaal met sneeuw en ijs en warme mutsen 
en sjaals. Brrr!

En … er borrelen nog heel wat andere ideeën voor activiteiten 
die we naast ons gewone programma vorm willen geven. 
We kijken er naar uit!
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jobcoach

Sinds januari 2022 begeleiden we met jobcoaching Wim 
Verbeeck. Wim is een jongeman uit Gierle. Hij werkt elke dinsdag 

van 9.30 tot 12.30 uur bij Horse Hope in Gierle. Wim rijdt altijd 
met zijn fiets naar daar en hij verzorgt er de dieren. Hij voedert de 

poezen en de kippen. Daarna maakt hij de weide en de paddock van 
de paarden proper. Wim kan zelfstandig werken en op het einde van 

de dag werkt hij nog even met Han om daarna de honden hun wekelijkse 
knuffel te geven. Han is erg blij met de hulp van Wim!

   in de kijker

Goed bezig Wim! Goed bezig Wim! 

Monic 
Verheyen

Selien 

Op vrijdag 26 november werd Maurice 70 jaar. 
En dat wilden we niet zomaar laten voorbijgaan! Dus 
zochten we naar een verrassing op maat. Behalve 
van schone vrouwen houdt Maurice ook heel erg van 
auto’s en al wat daarmee te maken heeft.

Liesbeth Geudens vond een vrijwillige brandweerman 
die het zag zitten om Maurice mee te nemen in de 
brandweerwagen voor een toertje door de Kempen. 
Wat glunderde hij toen de brandweerwagen de 
oprit van de Bisschopslaan opreed! Drie stoere 
brandweermannen stapten uit en tilden hem de 
wagen in. Dat ging supervlot en zo fier zat hij vooraan 
in de cabine. We hadden op voorhand een route 
uitgestippeld waarbij we passeerden langs mensen 
die voor hem belangrijk zijn. Iedereen was verwittigd 
en ze stonden hem dan ook op te wachten om hem 
te begroeten, sommigen zelfs met cadeautjes en 
spandoeken!

We vertrokken eerst richting Oud-Turnhout om 
langs vrijwilligster Lut te passeren. Van daaruit 
reden we naar Turnhout naar zijn schoonzus Maria 
en haar zoon Jimmy. Dan verder naar Gierle want 
daar woont zijn Josianneke (vrijwilligster). En dan 
kregen we honger natuurlijk … Voor één keertje 
mocht er gegeten worden in de brandweerwagen! En 
wat smaakt er dan beter dan frietjes met mayonaise 
en een curryworst?! Daarna zetten we onze route 
verder richting Wechelderzande. Langs onverharde 
wegen en door putten en plassen reden we naar 
Luc (begeleider Bisschopslaan). Hilarisch vond hij 
het want op een bepaald moment moesten we zelfs 
helemaal terug achteruit omdat we dreigden vast te 
komen zitten! Als afsluiter maakten we nog een stop 
op verschillende woonerven van Het GielsBos, aan 
de Bijenkorf en op de Salamanderstraat. Ook daar 
waren er heel wat cliënten en begeleiders die hem 
enthousiast kwamen begroeten en feliciteren. 

Moe maar voldaan 
kwamen we terug aan 
in de Bisschopslaan waar 
de koffie en de taart al 
klaarstonden. En alle cadeautjes 
moesten ook nog open gemaakt 
worden: een mooie sjaal, dikke sigaren, aftershave, 
nog wat Volkswagen-accessoires, héél veel kaartjes 
en zelfs een spiksplinternieuwe tv! En van de 
brandweer kreeg hij een heus brandweerkostuum 
cadeau! Lekker warm en veilig om in de winter buiten 
zijn sigaartjes te roken!

Kortom, Maurice heeft een fantastische verjaardag 
gehad die hij niet snel zal vergeten!

Aan iedereen die op één of andere manier heeft 
bijgedragen aan deze superdag: 
DANKJEWEL ALLEMAAL!

Maar in het bijzonder natuurlijk 
aan de drie fantastische 
brandweermannen van de kazerne 
in Beerse!

9 november, een hele speciale dag
Voor Rita en Diane ging er een voordeur af!
Bij onze tweeling kwam er een 6 van voor
En ze gaan nog vele jaren door!
Er hingen ballonnen en vlaggetjes aan de deur
Dat gaf  hun dag wat kleur!
We kregen cola en taart en wachten tot 

er weer iemand verjaart!

Bijzondere    

 verjaardagen
    in Het GielsBos!

70

Maurice  

Bosheuvel 
2

Bisschops-
laan 55

Liliane en 
Tinne

Karin 
Segers

Rita en

  Diane 60

“Maandag 10 januari 2022, zenuwachtig sta ik om 6.45 uur op het perron 
van Tielen. Daar heb ik afgesproken met Eric Van der Straeten om 
samen naar Antwerpen te reizen met de trein naar Brake-Out. Brake-
out is een organisatie die werkt met jongeren met een beperking, 
die na hun BuSo (buitengewoon secundair onderwijs) op zoek zijn 
naar een volwaardige tijdsbesteding. Men gaat hier dus op zoek naar 
hun talenten en tracht mee te bouwen aan hun toekomst. Ik was door 
Eric Van der Straeten gevraagd of ik mijn verhaal wou komen doen 
en ik zag dat wel zitten.

Samen met mijn mama had ik een mooie PowerPoint-presentatie 
gemaakt. Ik was gestart met eerst wat over mezelf en mijn hondje Bruce 
te vertellen, dan over mijn schoolloopbaan (over wat goed en minder 
goed is gelopen, o.a. ook over de pesterijen die ik spijtig genoeg heb moeten 
doormaken), daarna over mijn traject naar het zoeken van werk en uiteindelijk 
over mijn zelfstandig wonen. Het was best wel spannend maar ik merkte dat de 
jongeren wel heel aandachtig luisterden. Ik had dan ook proberen te vertellen dat je 
vooral in jezelf moet geloven, dat je op zoek moet gaan naar je talenten en dus iets moet gaan doen wat je 
graag doet. Uiteraard heb ik ook gepraat over mijn hartendief namelijk mijn hondje Bruce! Wat een steun en 
toeverlaat hij altijd voor me is. Daarna heb ik ook verteld over Monic mijn jobcoach, die voor mij een enorm 
groot verschil heeft gemaakt in mijn vrijwilligerswerk. Zij en mijn mama zijn mijn twee rotsen in de branding. 
Als het even wat moeilijker gaat dan zijn zij er altijd om me er weer bovenop te helpen! Mijn verhaal werd ook 
wat mooier door het filmpje dat ik kon laten zien waarin ik samen met Jani bij de paarden in Het GielsBos was 
geïnterviewd. Ik kon ook het verhaal van het alleen gaan wonen laten zien door mijn deelname aan ‘Vandaag 
over een jaar’ met Cath Luyten. Op die manier werd het een gevarieerd en geapprecieerd verhaal.

Ik hoop dat ik deze jongeren heb kunnen inspireren en heb kunnen meegeven dat - ook al gaat het af 
en toe wat minder goed - je daarna wel weer de zon ziet schijnen. Dat er veel mensen rondom je 
zijn die je willen helpen en dat je vooral moet geloven in ‘alles komt goed’ en ‘focus op de positieve 
dingen in het leven’. Het werd een fijne ervaring met veel mooie feedback achteraf.”

Selien inspireert jongerenSelien inspireert jongeren
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Specifiek voor Het GielsBos:
• AB: aandachtsbegeleider (voor 1 cliënt)
• AB: ambulante (individuele) begeleiding (op een 

locatie van Het GielsBos)
• BC: budgetcategorie
• BE: begeleiding (aantal uren individuele 

begeleiding)
• BW: begeleid werken, zie ook JC
• DB: dagbesteding
• DB: dagbestedingsteam (creatief team dat 

dagbesteding organiseert voor één cluster: DB1 = 
voor zorgcluster 1 enz.) 

• DC: dagcentrum, zie ook DO
• DO: dagondersteuning (aantal dagen dagopvang)
• DO: dagopvang, zie ook DC 
• GAB-lokaal: Get A Break, een aangepast, 

prikkelarm, veilig lokaal voor onze GES-bewoners
• HGB: Het GielsBos
• IOP:  individueel ondersteuningsplan
• JC: jobcoach, jobcoaching, zie ook BW
• KINE: kinesist
• LOGO: logopedist
• MDO: multidisciplinair overleg (met als doel de 

opmaak van het IOP)
• MCD: multidisciplinair cliëntvolgend dossier 

(zorgdossier in de software ORBIS-DOSSIER)
• MED: medische problematiek, zie ook EMG
• MO: mobiele (individuele) begeleiding (buiten Het 

GielsBos), mobiel team
• MPO: medisch pedagogisch overleg
• MT: managementteam (algemeen directeur en 

managers)
• MW: maatschappelijk werker (vroeger: SD = 

sociale dienst)
• NT: nachtteam (vroeger ND = nachtdienst)
• OA: open aanbod (team onthaal en infrastructuur, 

animatie, vrijwilligerscoördinatie, Bijenkorf, 
redders zwembad …) 

• OC: ontmoetingscentrum ‘De Lork’
• OOG: (team voor) opvang en ondersteuning bij 

gedragsproblemen
• PP: psychologen en (ortho)pedagogen (vroeger: 

PPD = psychopedagogische dienst)
• TL: (meewerkende) teamleider

• PAB: persoonlijk assistentiebudget 
(minderjarigen)

• PmH: persoon met een handicap
• PTP: persoonlijke toekomstplanning
• PVB: persoonsvolgend budget (meerderjarigen)
• PVF: persoonsvolgende financiering 

(meerderjarigen)
• P-waarde: nood aan permanentie overdag (8 

niveaus; parameter van zorgzwaartebepaling)
• RPC: regionale prioriteitencommissie
• RTH: rechtstreeks toegankelijke hulp (minder- en 

meerderjarigen)
• TB: thuisbegeleiding(sdienst)
• VAPH: Vlaams Agentschap voor personen met 

een handicap
• VVAG: Vlaamse vereniging van artsen in de 

gehandicaptenzorg
• VZA:  vergunde zorgaanbieder (meerderjarigen)
• WLK: woon- en leefkosten
• WVG: welzijn, volksgezondheid en gezin
• ZZI: zorgzwaarte-instrument (vragenlijsten 

waarmee de zorgzwaarte wordt bepaald)

Algemene afkortingen:
• CAO: collectieve arbeidsovereenkomst
• FAQ: frequently asked questions (vaak gestelde 

vragen)
• FOD: federale overheidsdienst
• FTE: fulltime equivalent, zie ook VTE
• ICT: informatie– en communicatietechnologie
• IKZ: integrale kwaliteitszorg
• LAN: local area network (intern netwerk van 

kabels en computers)
• VIA: Vlaams intersectoraal akkoord
• VIPA: Vlaams infrastructuurfonds voor 

persoonsgebonden aangelegenheden
• VOP: Vlaamse ondersteuningspremie
• VTE: voltijds equivalent, zie ook FTE
• VTO: vorming, training en opleiding

• VBB: vrij besteedbaar bedrag, vrij besteedbaar 
deel van het PVB

• WO: woonondersteuning (aantal nachten verblijf)
• ZC: zorgcluster (groepering van teams in de 

zorg)
• ZO: zorgondersteuningsteam (multidisciplinair 

team met psychopedagoog, maatschappelijk 
werker, arts, verpleegkundige, kinesist, 
logopedist, diëtist, verbonden aan één 
zorgcluster: ZO1 = verbonden met zorgcluster 1 
enz.)

Woningen in Het GielsBos:
• Berthoutstraat nr. 10 en 12 Tielen: BER, BER10 

en BER12 (of: BE, BE10 en BE12)
• Bisschopslaan nr. 53 en 55 Beerse: BIS, BIS53 en 

BIS55 (of: 53 en 55)
• Bosheuvel: BS1, BS2, BS3, BS4, BS5
• Boskapelstraat nr. 80a en 80b Lille: BOS, 

BOS80A en BOS80B (of: BO, BO80A en BO80B)
• Grasland: GL1, GL2, GL3, GL4, GL5
• Hazendonk (toekomstige vervanging van Vos): 

HZ1, HZ2, HZ3, HZ4, HZ5
• Klaverveld: KV12, KV3, KV4, KV5 (KV5 opent 

najaar 2022)
• Mezenhof: MZ1, MZ2, MZ3, MZ4, MZ5
• Rozendries: RD1, RD2, RD3, RD4, RD5
• Salamanderstraat 12 bus 1, 2 en 3 Beerse: SAL1, 

SAL2 en SAL3
• Vos: V4, V6, V7, V8, V9

Zorgclusters in Het GielsBos
• ZC1: zorgcluster 1 (Grasland, Klaverveld, 

Berthoutstraat, Team dagopvang en mobiele 
begeleiding)

• ZC2: zorgcluster 2 (Rozendries, Bosheuvel, 
Boskapelstraat, Nachtteam)

• ZC3: zorgcluster 3 (Mezenhof, Vos, 
Bisschopslaan, Salamanderstraat)

• Elke zorgcluster wordt geleid door een 
zorgmanager. 

Afkortingen in de 
(gehandicapten)zorg:
• B/P: zorgzwaarte, uitgedrukt in B-waarde en 

P-waarde
• BOB: basisondersteuningsbudget, zorgbudget 

voor mensen met een handicap
• B-waarde: nood aan begeleiding (9 niveaus; 

parameter van zorgzwaartebepaling)
• COO: collectief overlegorgaan
• DOP: dienst ondersteuningsplan
• EMB: (persoon met een) ernstig meervoudige 

beperking (d.i. (zeer) ernstige verstandelijke 
beperking én ook ernstige lichamelijke 
beperkingen)

• FOVIG:  Federatie Collectief Overleg personen 
met een handicap (oorspronkelijk: Federatie 
van Ouderverenigingen en Gebruikersraden in 
Instellingen voor Personen met een Handicap)

• GES: (ernstige tot zeer ernstige) gedrags- en 
emotionele stoornissen/problemen

• GES+: gedrags- en emotionele stoornissen plus, 
extreme gedrags- en emotionele stoornissen 
(erkenning in jongerenwelzijn)

• HAM: hulpmiddelen, aanpassingen en materialen
• HOC: heroverwegingscommissie
• IDO: individuele dienstverleningsovereenkomst 

(contract tussen persoon met een handicap en 
VAPH-zorgaanbieder)

• IHP: individueel handelingsplan
• IMB: individuele materiële bijstand (hulpmiddelen 

en aanpassingen)
• ITT: integratietegemoekoming
• IVT: inkomensvervangende tegemoetkoming
• MDO: multidisciplinair onderzoek
• MDT: multidisciplinair team
• MDV: multidisciplinair verslag
• MFC: multifunctioneel centrum (minderjarigen)
• MMC: mindermobielencentrales
• NAH: niet-aangeboren hersenletsel
• NRTH: niet-rechtstreeks toegankelijke hulp
• NRTJ: niet-rechtstreeks toegankelijke jeugdhulp
• OP: ondersteuningsplan
• OPH: ondersteuning van personen met een 

handicap

IN DE ZORGVERLENING WORDT VAAK EEN MYSTERIEUS TAALTJE 
GESPROKEN, VOL MET AFKORTINGEN. REGELMATIG DUIKEN ER 
NIEUWE OP. OP VRAAG VAN HET COLLECTIEF OVERLEGORGAAN 
VERKLAREN WE GRAAG DE MEEST GEBRUIKTE AFKORTINGEN. BEWAAR 
DEZE PAGINA’S, ZE KOMEN ZEKER NOG VAN PAS!

Frank 
Goister 
en Luc 

Vanherck

MET 
DANK AAN

Nog meer lezen?
• www.vaph.be/over-vaph/algemeen/begrippen-

afkortingen 
• www.vlaamswelzijnsverbond.be/afkortingen



HERMAN VERLAAT ZIJN VERTROUWDE STEKJE EN GAAT NA ZIJN 
‘UITWUIFFEESTJE’ OM DE HOEK WONEN.

 “Hallo, ik ben Herman. Voluit Herman Van Der Auwera. 54 jaar oud. Jarenlang was 
ik een deel  van het ‘vaste meubilair’ van Klaverveld 4. De meesten weten het wel, in 

Klaverveld wonen mensen die af en toe hun gedrag wat moeilijker kunnen controleren. 
Vroeger was ik ook een echte wildebras, ik durfde wel eens uithalen.

Ik, een wildebras? Niet te geloven als je me nu bezig ziet. Een slag of een stamp, daar moet niemand nog 
bang voor zijn. Heel af toe sla ik nog op mijn eigen hoofd, als ik het er niet mee eens ben. Voor de rest ben 
ik gekalmeerd. Geef me mijn dagelijkse structuur en ik kom vlot de dag door. Iemand die hard roept? Een 
lawaaierige drilboor op de werf van Klaverveld 5? Dat doet me niets meer. Trouwens, ik hoor het toch niet. Ik 
ben doof.

Fysiek loopt het niet zo schitterend meer. Mijn lichaam laat me de laatste jaren meer en meer in de steek. 
Ik durf wel eens te vallen, maag en darmen werken niet meer perfect. Pfft, niet plezant. Maar ik zeur niet. 
Ik heb een hoge pijndrempel. Niet altijd handig voor mijn begeleiders, ze weten dikwijls niet dat er iets mis 
is. Het is duidelijk, ik heb meer en meer nood aan een rustige, serene omgeving, helemaal aangepast aan 
mijn afnemende mogelijkheden. En dus is de beslissing genomen. Ik ga verhuizen. Naar het kalmere Grasland. 
Althans, vlak om de hoek.

Op donderdag 14 oktober 2021 is er een prachtig ‘uitwuiffeestje’ voor me gehouden op Klaverveld 4. Een 
prachtige dag, van alle kanten kreeg ik cadeautjes die ik op mijn gemak heb open gepulkt. Veel toeters en 
bellen, slingers en guirlandes, leuke hoedjes en valse neuzen. Bezoek ook van de buren van Klaverveld 3 en 
Klaverveld 12. En vooral, een heus frietkot dat ons de ganse middag op de heerlijkste hapjes – voor mij frietjes 
en een lekkere curryworst! - heeft getrakteerd.  Het was plezant, het was lekker. Ik heb ervan genoten, ondanks 
dat ik dat niet altijd duidelijk laat merken. Een beetje spijtig misschien, maar het is wat het is.

Adieu Klaverveld, Hallo Grasland! 
Laat me hier nog wat jaartjes genieten van mijn oude dag.”

      Hallo       Hallo 
Grasland!Grasland!

  Adieu   Adieu 
Klaverveld Klaverveld …… 

KUNST EN CULTUUR, 
ZIN OF ONZIN? 

Hoe vaak wij ook leren onze ratio 
aan te spreken, er zijn dingen 

die we niet met logica kunnen 
begrijpen of uitleggen. Emoties 

en gebeurtenissen die groter, 
complexer of ongrijpbaarder zijn 
dan onze ratio aankan. Kunst laat ons 

zien dat we niet alleen zijn in onze 
pijn, angst of verdriet en wel op een 
manier die verder gaat dan onze ratio 
of spreektaal. Onze cliënten begrijpen 
deze manier van communiceren 
vaak feilloos. Ze worden gegrepen 
door de emoties en gebeurtenissen in 
voorstellingen, in muziek … Begrijpelijk, 
hun ratio en spreektaal is vaak net iets 
anders. Hun emoties daarentegen niet. 
Een mooie voorstelling inspireert ieder 
van ons, geeft energie en leidt tot nieuwe 
ideeën.  Het verruimt onze wereld en 
geeft voldoening. De voorbije twee jaren 
is ieders wereld kleiner geworden. We 
snakken naar een avondje uit in het theater. 
Dat is zeker zo voor onze cliënten. We 
popelen dan ook om hun wereld opnieuw 
te verruimen, staan al klaar om hen mee 
te nemen naar alle cultuurcentra in de 
buurt. Wat zijn we blij dat Janssen mee 
het belang van kunst en cultuur erkent. 
Ze sponsoren ons al vele jaren zodat 
we kunst en cultuur voor onze cliënten
betaalbaar kunnen houden en zullen dit
ook de komende drie jaren weer doen. 
Dankjewel!
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BEDANKT PROVINCIAAL MILITAIR 
COMMANDO ANTWERPEN!
Het GielsBos mocht op 16 december 2021 een mooie 
gift ontvangen van het Provinciaal Militair Commando 
Antwerpen. Luitenant-kolonel stafbrevethouder 
Rudi Ryckebosch kwam de cheque persoonlijk 
overhandigen aan onze algemeen directeur Pol 
Vanden Weygaert. Al meer dan 40 jaar steunt het 
Militair Commando Het GielsBos! Van harte bedankt!  

BUITEN-GEWONE 
FIETS IS BINNEN! 
Dankzij gulle schenkingen uit allerlei hoeken, kunnen 
wij in samenwerking met G-sport Vlaanderen, de droom van 
vele cliënten en betrokkenen waarmaken en een elektrische 
duofiets met treintje aankopen! Deze kan aan 2 tot 4 personen 
gelijktijdig een fijne fietsbeleving schenken.

De actie voor ‘BUITEN-GEWOON fietsen’ werd een groot 
succes dankzij:

• De vele giften via onze crowdfunding!
• Alle snoepers die één of meerdere chocoladepakketten 

kochten!
• Het veldritweekend in december, georganiseerd door 

onze fietsenmakers en wielerclub ‘Verstandhouding der 
Noorderkempen’!

• De gulle steun van Cera! 
• Specifieke giften voor ons project!

We zijn erg dankbaar voor iedere gift, groot en klein. Daarom 
zeggen we welgemeend dankjewel! Het is hartverwarmend 
om vast te stellen dat dit initiatief in deze bijzondere tijden 
op veel steun van jullie allemaal heeft kunnen rekenen. Dit is 
nog maar het begin van een mooi traject waarvoor we ons 
samen met jullie hard blijven inzetten, zodat we het concept 
van ‘BUITEN-GEWOON fietsen’ toegankelijk kunnen maken 
voor zoveel mogelijk mensen met een beperking.

Hans 
Wollens 

Ilse 
Verheyen

goed besteed!goed besteed!

GIFT
...

JouwJouw
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AFSCHEID
van Gustvan Gust

Lieve Gust

Jij bent een icoon
we zien je in gedachten fietsen.
Met je pet op
naar de boerderij of naar de kelder.

Op de groep was je een stille genieter.
Altijd bezig met je doos vol geheime papieren en knipsels …

Dat waren je schatten …

We waren graag in je buurt
met af en toe een grap en een grol. 

We zorgden graag voor jou
We zijn zo dankbaar dat we iets konden betekenen voor jou.

Je was zo uniek!
Je bedankte ons steeds voor het minste wat wij voor jou deden.

Nu zeggen wij aan jou:

MERCI!

Bedankt Gust om jou te hebben gekend.
Misschien tot ooit …

Elk jaar worden onze overleden bewoners herdacht. 
Dierbare herinneringen worden traditiegetrouw 
opgehaald tijdens een moment waarop familie en 
medewerkers samenkomen. Omwille van corona kon 
dit voor het tweede jaar op rij niet doorgaan. Maar 
vergeten doen we onze bewoners niet! In beperkte 
kring werden op serene wijze ballonnen opgelaten, 
een rode ballon als kleur van liefde. We maakten er 
een filmpje van, dat we met veel liefde delen. 

We herdenken onze We herdenken onze 
overleden bewoners overleden bewoners 

Scan de QR-
code om het 
herdenkingsmoment 
te bekijken!     

Deze lijst wordt samengesteld aan de hand van gegevens van 
de personeelsdienst en aankondigingen bij het secretariaat. Wil 
je liever niet dat jouw aankondiging hier verschijnt? Graag een 
seintje aan de personeelsdienst!

Overleden
26 oktober: Frans ‘Sus’ Van Looy, vader van 
Fabienne Van Looy (begeleidster/opvoedster)

10 november: Sabine Stessens (begeleidster/
opvoedster) en moeder van Stephanie Dierckx 
(begeleidster/opvoedster)

14 november: Leo Vermeiren, schoonvader van 
Frank De Jongh (teamleider)

18 november: Irène Wilboorts, moeder van Marleen 
Kevelaers (begeleidster/opvoedster) 

26 november: Isi Lauwers, vader van Tiny Lauwers 
(teamleider)

29 november: Karel De Loecht, vader van Rony De 
Loecht (medewerker technisch team)

5 december: François ‘Frans’ Cox, vader van Els Cox 
(cliënt van Vos 7)

6 december: Jef Walbers, vader van Hilde Walbers 
(teamleider)

8 december: Martha Riket, moeder van Annie 
Wolput (huishoudhulp)

9 december: Godelieve Laerenbergh, 
schoonmoeder van Kristel Raeymaekers 
(begeleidster/opvoedster)

18 december: Alfons Janssens, schoonvader van 
Katrien Bruers (begeleidster dagbesteding) 

20 december: Frieda Thielemans, moeder van Nick 
Struyven (begeleider/opvoeder)

10 januari: Lieva Van Camp, moeder van Gerrit Van 
den Langenbergh (cliënt van Mezenhof 1) en Suzy 
Van den Langenbergh (cliënte van Vos 4)

10 januari:  Irma Kerstens, moeder van Ria 
van Hooijdonk (maatschappelijk werker en 
medewerkster zorgloket) 

20 januari: René Peeters, schoonvader van Greet 
Vangeel (begeleidster/opvoedster)

25 januari: Marina Tubex, moeder van Leen Veris 
(medewerkster boerderij) en schoonmoeder van 
Marij Renne (psychologe)

3 februari: Gust Otten, cliënt van Vos 6

18 februari: Katrien Van Goethem, zus van Gert Van 
Goethem (arts)

NiNiN
eu

wewew
gezeze ichchc tetet nene

Welkom

Veronique!
Guitig en blij … dat is zij!

Ze zoekt haar weg al stappend op Rozendries 5

Met een lach tot achter haar oren
Heeft ze onze harten al veroverd

Met een goede stevige stap ben jij
 zo op het juiste pad

Jij maakt jouw komst op Rozendries 5 
compleet …

Als je dat maar weet!

Welkom!

Welkom in de 
Berthoutstraat,

Jos!
Jos is een vrolijke man van 67 jaar die 

al veel gelogeerd heeft in verschillende 
(buiten)huizen van Het GielsBos. Nu heeft 

hij zijn vaste plaatsje gevonden in de 
Berthoutstraat. De meesten onder jullie 

zullen Jos wel kennen, want hij is een vlotte 
babbelaar. Bij onze bewoners was hij ook al 
bekend omdat hij jaarlijks met ons naar de 

Rock voor specials ging.

Geboren
25 oktober: SIEN, dochtertje van Lore Leysen 
(begeleidster/opvoedster) en Jan Oostvogels

8 december: LOEWIE, zoontje van Valerie Van Gorp 
(begeleidster/opvoedster) en Tom Van kerckhoven 

2 februari: SIL, zoontje van Cindy Smans 
(teamleider centrale schoonmaak) en Tim Everaert

Pensioen
1 januari: Alfons (Fons) Hamblok (medewerker open 
aanbod) - vervroegd pensioen

1 maart: Denise Veraghtert (huishoudhulp) – 
rustpensioen

1 april: Liliane Mariën (teamleider) – vervroegd 
pensioen

Tin, 
Vos 6



  
 

OP DE AGENDA!OP DE AGENDA!

15 MEI
DAG VAN DE ZORG EN OFFICIËLE OPENING INCLUSIEF 
CAFÉ DE STROOM IN GIERLE 

1 TOT 5 JUNI
CIRCUS RONALDO OP GRASVELD TUSSEN PARKING  
EN ONTMOETINGSCENTRUM. SURF VOOR MEER INFO 
NAAR www.warande.be/programma/5796/Circus_
Ronaldo/Sono_io_12_

3 JUNI
PERSONEELSFEEST

10 JUNI
OPENING DAGCENTRUM  
DE DRIJFVEER IN KASTERLEE

CARNAVAL!


