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Dag lezer

Je hebt ons winternummer in handen. Na de warme
kleuren van de herfst komen we nu in die periode van
het jaar waarin de dagen kort en de nachten lang zijn.
Geen beter moment dus om de medewerkers van ons
nachtteam in de kijker te zetten. Zij zorgen ervoor dat
onze bewoners elke nacht comfortabel en veilig kunnen
slapen.

Verder komen we in dit nummer nog even terug op
de verhuis naar de nieuwe woning Klaverveld s, de
meer dan geslaagde start van het dementievriendelijk
zwemmen in Het GielsBos en heel veel activiteiten.
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De winter is ook een tijd om te reflecteren over
PROEVEN VAN EEN ANDERE FUNCTIE het afgelopen jaar en vooruit te kijken naar wat

ONDERSTEUNINGSTRAJECT C l er komen gaat. Genietend van de schoonheid van
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EN BBQ KLAVERVELD 4 Deze uitgave werd mee mogelijk gemaakt dankzij: nieuwe en betere financiering voor kinderen
Medewerkers en bewoners leefgroepen, dagbestedingsteams, en volwassenen met complexe zorgnoden
De Bijenkorf, Marleen Dierickx, Karen Eyskens, Ans Gevers, Britt Gysen, snel volgt, dan wordt 2024 een mooi jaar.
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MET DANK AAN ALLE CLIENTEN, FAMILIES,
VRIJWILLIGERS EN MEDEWERKERS VAN HET GIELSBOS.
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Traditiegetrouw kijken het management en de
raad van bestuur in het najaar altijd samen vooruit
naar het beleid van de komende jaren. Tijdens de
beleidsdag van 29 september 2023 presenteerde ons
managementteam het ontwerp van het beleidsplan
2024 -2025.

Om feedback over het plan te bekomen, organiseerden
de managers een klankbordsessie op 6 oktober 2023
waar medewerkers, ouders en vrijwilligers zich

Windmolens nabij Het GtelsBos

Je hebt ze zeker en vast al zien staan: vlakbij Het GielsBos
in Gierle, langsheen de E34, verschenen de afgelopen

maanden twee windmolens. We hebben met Ecopower, de
exploitant van deze molens, een aantal afspraken gemaakt

die we graag met jullie delen.

Om te beginnen: Het GielsBos staat positief
tegenover hernieuwbare energie en de bouw van
deze windmolens. De enorme omvang was wel even
schrikken. Een mast van 126 meter en daarbovenop
nog een wiek van 70 meter geeft een totale hoogte
van bijna 200 meter .. daar kan je echt niet naast
kijken! Maar als wij allemaal samen de transitie
naar hernieuwbare energie verder willen zetten,
zullen dergelijke installaties nodig zijn. Het was wel
belangrijk om een aantal afspraken te maken, zodat
er geen hinder voor onze bewoners en medewerkers
kan ontstaan. »

Vooral de eventuele slagschaduw is een
aandachtspunt. Slagschaduw is de schaduw die vooral
de wieken op ons terrein kunnen werpen en die erg
hinderlijk kan zijn als de wieken ronddraaien. Je krijgt
dan een effect van ronddraaiende schaduw. Wat is
er afgesproken? Eerst is de mogelijke slagschaduw

over vier thematafels bogen: financiéle gezondheid
en fondsenwerving, instroom en welzijn van onze
medewerkers, het anders organiseren van de zorg
en het continu verbeteren van de zorg.

De lijst aanideeén eninspiratie die hieruit voortkwam,
was indrukwekkend en het management ging ermee
aan de slag. Op 18 oktober 2023 keurde de raad van
bestuur het beleidsplan definitief goed.

berekend door een gespecialiseerd bureau. Daaruit
bleek dat slagschaduw voor ons terrein enkel kan
ontstaan in de herfst- en wintermaanden: tussen
oktober en maart. Dus maanden waar er minder
zon is. Met de exploitant werd er afgesproken om
strenger te zijn dan de wetgeving voorschrijft. De
zones van de bewoning (geel op de kaart) mogen
geen slagschaduw hebben. Dit betekent dat de
software zo geprogrammeerd wordt dat de molens
stilvallen indien er slagschaduw zou ontstaan
in deze stukken. Voor de locaties waar mogelijk
evenementen plaatsvinden (groene zones), werd
afgesproken dat de molens stil worden gelegd indien
nodig. Met deze maatregelen zou de.mpact voor
Het GielsBos beperkt moeten zijn, maar het is bij dit
soort zaken altijd afwachten. De windmalens worden
vermoedelijk in het voorjaar van 2024 @perationeel.
Indien er zich toch problemen zouden v@ordoen, dan
gaan wij zeker in overleg met Ecopowe

Claude
Seyns,
facilitair
manager

de drijfveer

de dm;fveer

tijdens de Dag van de Zorg

17 maart | op 17 maart 2024/

Creatieve én inclusieve dagbesteding in een huiselijke
sfeer, daar kan je van op aan in dagcentrum de drijfveer
in Kasterlee! Het is een buitengewone plek waar jongeren
en volwassenen met een beperking een fijne dag kunnen
beleven met boeiende activiteiten. In de drijfveer vind je
ook onze jobcoaches die cliénten helpen bij het vinden van
een job die bij hun vaardigheden past. En ook ons Mobiel
Team staat elke dag klaar om onze cliénten sterker te
maken in hun eigen omgeving!

Benieuwd naar onze werking? Op zondag 17 maart 2024
doet de drijfveer de deuren open van 10.00 tot 17.00 uur.
Alle curieuzeneuzen zijn van harte welkom!

Kom binnen, werp een unieke blik achter onze schermen en
ontdek al onze troeven!
Steek zelf de handen uit de mouwen en doe mee aan de
buitengewone ateliers van ons dagcentrum!
Durf te vragen want voor onze cliénten uit de
mobiele begeleiding en jobcoaching is geen
enkele vraag te gek!
Ontdek met wie wij allemaal samen- -
werken en dompel je onder in een tudens de
interactieve en informatieve dag vol Dag van de Zorg!
plezier! zondag 17 maart 2024
Voor entertainment met talent van van 10.00 tot 17.00 uur ———
eigen bodem moet je in onze gezellige dagcentrum de drijfveer
tuin zijn! Smul van optredens en lekkers Geelsebaan 29 in
en leef je uit! Kasterlee

17maart

www.dagvandezorgbe e} Rantis - E e
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IN AUGUSTUS 2023 GING EEN NIEUW PROJECT VAN START IN HET GIELSBOS:
HET ‘ONDERSTEUNINGSTRAJECT ONDERSTEUNDE COMMUNICATIE'. EEN HELE MOND VOL, MAAR
WAT WIL DAT JUIST ZEGGEN? ONZE LOGOPEDISTEN ZIJN NU AL EEN TIJDJE AAN DE SLAG MET DIT

TRAJECT EN LICHTEN HET GRAAG TOE!

Vlaams minister van welzijn, volksgezondheid en
gezin, Hilde Crevits, lanceerde in de zomer van 2022
eenoproep - samen met het Vlaams Agentschap voor
Personen met een Handicap. Organisaties konden
projecten indienen voor rechtstreeks toegankelijke
hulp (RTH). Het GielsBos kreeg de goedkeuring om
het initiatief ‘Ondersteuningstraject Ondersteunde
Communicatie voor cliénten met (ernstige)
communicatieproblemen én hun omgeving' uit te
werken.

Rechtstreeks toegankelijke hulp (RTH) is er voor
iedereen, minder- en meerderjarig, die nood
heeft aan specifieke ondersteuning. Aan volgende
voorwaarden moet voldaan worden:

Er is een (vermoeden van) een beperking.

De persoon is jonger dan 65 jaar (of al gekend bij

het VAPH met een andere zorgvraag).

De persoon heeft nog geen ander budget ter

beschikking (bv. MFC, PAB, PVB).

Per jaar kan je gebruikmaken van 8 RTH-punten. Deze
punten staan voor een budget dat je jaarlijks mag
gebruiken zonder aanvraag. Hiervoor geldt geen
wachtlijst of wachttijd en je mag ze dus onmiddellijk
inzetten.

Ondersteunde Communicatie (OC) betekent dat alle
mogelijke communicatievormen en middelen worden
ingezet om de communicatieve vaardigheden van
cliénten te stimuleren en te verbeteren. Dat kan gaan
om SMOG (Spreken met Ondersteuning van Gebaren),
communicatiekaarten, spraakcomputers enz.
Ondersteunde communicatie aanleren staat gelijk
aan model-leren en is vergelijkbaar met het aanleren
van een nieuwe taal. Dit vraagt een constante input
van de hele omgeving van de cliént in tal van situaties
en dus de nodige ondersteuning en begeleiding.

We richten ons zowel tot kinderen als volwassenen
met (ernstige) communicatieproblemen als gevolg
van een stoornis, handicap, ziekte, ongeval of
operatie. Ons doel is om communicatie (opnieuw)
mogelijk te maken, te stimuleren en/of te verbeteren.
We bieden flexibele trajecten aan cliénten én hun
ouders, begeleiders, logopedisten .. gericht op
analyse van de problematiek, adviesverlening
over de inzet van de juiste OC-hulpmiddelen én
begeleiding bij de implementatie ervan. Zo kan er
resultaatgericht gewerkt worden. Het eindresultaat
is optimale communicatie tussen de cliént en zijn/
haar omgeving.

Het VAPH maakt het ons mogelijk om dit individueel
met eencliént te doen, op Het GielsBos zelf of aan huis
en om informatie rond ondersteunde communicatie
door te geven aan anderen. Zo kwam er reeds een
thuisbegeleidingsdienst bij ons op bezoek om te
leren over OC en lopen er vragen voor cursussen
rond SMOG-gebaren.

We zijn met het project van start gegaan in augustus
2023. Een maand later lag de folder klaar en werd
deze de wijde wereld ingestuurd. Kort nadien zijn
de eerste trajecten gestart. Op dit moment krijgen
we vooral vragen voor hele jonge kindjes binnen
(tussen 2,5 en 5 jaar) met een taalachterstand, al dan
niet samen met een ontwikkelingsachterstand en/
of -stoornis. We hopen ook andere leeftijdsgroepen
en problematieken te kunnen behandelen. We zijn
alleszins enorm blij dat we de expertise hier in huis
nu mogen delen met mensen die er voordien geen
toegang tot hadden. We mogen dit traject nog
uitwerken tot juni 2024 en hopen natuurlijk op een
verderzetting nadien. Hoe dan ook, iedereen met
een vraag rond communicatie en het ondersteunen
ervan, is welkom bij één van onze logopedisten!

WIL JE GRAAG MEER
INFORMATIE OVER DIT PROJECT?

Misschien tot

binnenkort!

- -




Tussen 21.00 uur en kwart voor acht ...

houden ‘de nachtjes’ in het bos de wacht ...

DAG EN NACHT GEVEN ONZE TEAMS HET BESTE VAN ZICHZELF VOOR ONZE BEWONERS. WIJ
WAREN WELEENS BENIEUWD HOE ZO'N NACHTSHIFT VERLOOPT! DE NACHTBEGELEIDERS

LATEN ONS GRAAG MEEKIJKEN.

Als de nacht valt, onze collega ‘s van de dag de
lieverds in bed steken en zich daarna klaarmaken om
naar huis te vertrekken, komt de eerste collegaaanen
start het akoestisch systeem en de camera ‘s op. Zo
kunnen wij onze bewoners de ganse nacht opvolgen
vanop afstand. In de loop van de nacht zullen we elk
om beurt aan de schermen zitten.

Om 2115 uur schiet onze verpleegkundige in actie.
De dag- en nachtverpleegkundige briefen elkaar.
Welke bewoners zijn ziek, hebben zich verwond, zijn
gevaccineerd, kwamen terug uit het ziekenhuis ... Wie
heeft er dus extra aandacht nodig? Mocht er ‘s nachts
nood zijn aan doktersadvies dan kunnen we door de
week rekenenop onze eigendokter vanwacht. Tijdens
het weekend bellen we de huisartsenwachtpost.

Rond 21.30 uur start collega drie en beginnen de
dagcollega ‘s binnen te sijpelen om per leefgroep de
aanwezigen en de mogelijke aandachtspunten per
bewoner te overlopen.

Om 22.00 uur zijn alle vijf collega’s aanwezig.

Zodra wij alle aanwezigheden en bijzonderheden
verzameld hebben, ook die van de buitenhuizen, keert
de rust terug in het nachtlokaal. De auto ‘s worden
opgehaald. Toeren doen we met de auto want ons
mooie domein is groot en bij noodgevallen willen we
onze bewoners zo snel mogelijk helpen.

Bij eenkoffietje of theetje enals we geluk hebben ‘iets
van chocolade’ (want daar schijnen de nachtwerkers
allemaal een zwak voor te hebben), delen we de
informatie die we kregen met elkaar.

Om 22.30 uur gaan vier nachtvlinders het bos in om

de schone slapers en slaapsters te voorzien van
sondevoeding of water, medicatie, propere inco ...

Liggen ze comfortabel? Zijn ze lekker ondergestopt?
Ligt die oh zo belangrijke knuffel op de juiste plek?
Zijn de buitendeuren op slot zodat onze bewoners
veilig zijn?

Toeren doen we drie keer per nacht. Ondertussen is
er altijd iemand in het nachtlokaal om de bewoners te
volgen op de systemen. Is er ergens iets niet normaal,
dan wordt de ploeg die op pad is, verwittigd en doen
zij wat nodig is. Tussen het toeren door worden de
bewoners op afstand gevolgd. Epileptische aanvallen,
huilen, pijn, overgeven...al deze dingen zijn aanleiding
om terug in de auto te stappen en ter plaatse te gaan.

De maan heeft ons de hele nacht gezelschap
gehouden. Nachtdieren deden hun ding en als je
geluk had, kwam je ‘den Bambi’ tegen. ‘s Morgens
de wereld horen en zien ontwaken, vogels die met
hun vrolijke gezang aankondigen dat het bijna 07.00
uur is. Onze verslagen zijn geschreven en de eerste
twee collega ‘s mogen hun bed gaan opzoeken. De
dagverpleegkundige komt langs om te horen hoe de
nacht verlopen is. Om 07.30 uur, als de dagcollega ‘s
starten, vertrekken er weer twee collega’s naar huis.
De laatste collega blijft de bewoners volgen tot we
de bevestiging hebben dat elke dagcollega gestart is.
Pas dan worden de systemen afgesloten.

Nacht in nacht uit, alle nachten van het jaar, soms
in een T-shirt, een regenjas of een dikke trui en jas.
Op een mooie zomernacht, in een besneeuwd bos,
tussen de mooie kleuren van de herfstbomen of de
ontluikende blaadjes in de lente.

Van 21.00 uur Het

tot kwart voor acht ... \(aakiils
houden ‘de nachtjes’ in
het bos altijd de wacht!

hkel'ze nachtbegeleiders

aan'het woord!

Naam: STEPHANIE
Leeftijd: 37 JAAR
Nachtvlinder in Het GielsBos: 4 JAAR

“Het leuke aan werken in de nacht is de afwisseling.
Je komt langs op veel locaties, je werkt met
veel verschillende doelgroepen en je hebt heel
wisselende taken/werkzaamheden. Elke nacht is
hetzelfde, maar geen nacht verloopt hetzelfde. Het
mooiste binnen mijn werk is, wanneer ik onrust,
pijn of verdriet zie/ervaar bij een bewoner en
wij dat kunnen wegnemen/verminderen, waarna
ze een goede nachtrust hebben. Als je dan die
gezichtjes soms ziet: ogen van dankbaarheid, een
lach vol vriendschap ... Daarvoor kom ik elke nacht
graag naar het werk. Mijn eigen pretmomentje:
Onderweg naar huis, denkend aan een lekker warm
bedje in een rustig huis, terwijl anderen in de file,
door de eventuele koude en regen, naar hun druk
werk rijden. ZALIG!" ©

Naam: CINDY
Leeftijd: 40 JAAR
Nachtvlinder in Het GielsBos: 12 JAAR

“Het voelt goed om te zien dat wat je gedaan hebt,
een effect heeft op de nachtrust van de bewoner.
Dit gaat van proper beddengoed en/of pyjama te
geven, medicatie geven bij ziekte, tot wat lieve
woordjes toefluisteren, een zachte aanraking ..
Een glimlachje terugkrijgen of een bewoner die de
verdere nacht kan doorslapen, doet dan deugd en
maakt dat ik steeds graag kom werken. Een leuk
voordeel aan het werken tijdens de nacht is dat
het een goede combinatie is voor ons gezinsleven.
Er is steeds iemand thuis als de kinderen van
school komen. Je kan boodschappen doen of gaan
shoppen op rustige momenten wanneer iedereen
op zijn werk is.”

Naam: LEEN
Leeftijd: 37 JAAR
Nachtvlinder in Het GielsBos: 7 JAAR

“lk merk dat de bewoners zich gerustgesteld
voelen, als ze ons over het domein horen rijden
wanneer ze wakker zijn. Ze onze sleutel horen
draaienin het slot, ons stilletjes in de woning horen.
Deze gedachte geeft me een enorme voldoening.
We streven ernaar om voor de bewoners een zo
rustig mogelijke slaapomgeving te creéren zodat
ze de dag goed kunnen starten. Tijdens de nacht
werken we nauw samen in ons team. Samen maken
we zowel vreugdevolle als verdrietige momenten
mee en vertrouwen we elkaar blindelings. Het
fijnste vind ik de verbinding die ik ervaar tijdens de
zorgmomenten. Mijn eigen pretmomentje: Het bos
horen ontwaken wanneer de vogels fluiten.”



Helemaal gesetteld in nieuwe woning

KLAVERVELD 5

OP 14 SEPTEMBER 2023 WERD NIEUWE WONING KLAVERVELD 5 PLECHTIG GEOPEND DOOR
MINISTER HILDE CREVITS, VOORZITTER KATHLEEN HELSEN EN ALGEMEEN DIRECTEUR POL
VANDEN WEYGAERT. AMPER VIER DAGEN LATER NAMEN BEWONERS EN MEDEWERKERS ER
HUN INTREK. HOE HEBBEN Z|J DE VERHUIS ERVAREN? WE LATEN HEN HET ZELF VERTELLEN.

Na een lange voorbereiding was het eindelijk zover: op 18 september 2023 hadden we
de verhuis naar Klaverveld 5 voor de boeg!

Steven, Davy, Diana, Guy, Francois, Nick en Mohamed hadden enkele weken in
spanning mogen wachten hoe hun nieuwe kamer eruit zou zien. Dankzij de inzet van
de technische dienst en de begeleiders waren deze kamers volledig op maat van de
bewoners ingericht. Na de drukke voormiddag hebben we de middag afgesloten met
lekkere broodjes om de verhuis te vieren.

Jammer genoeg hebben we ook ons Swa'ke moeten afgeven tijdens de
verhuisperiode .. maar hij heeft de eerste week op Klaverveld 5 een
geweldige tijd beleefd.

De eerste weken in onze nieuwe woning waren nog wat zoeken,
maar ondertussen is iedereen gesetteld en loopt alles terug
volgens de normale gang van zaken.

Na twee weken is Niels van Klaverveld 4
ook nog verhuisd naar Klaverveld s.

De bewoners hebben zin om hun
nieuwe woning te verkennen en zijn
helemaal klaar voor dit nieuwe avontuur!

& Begeleiders
~ Klaverveld
5
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“STAAT DIE DEUR NU WEER OPEN?"

Op 14 september 2023 werden Mezenhof en
Klaverveld 5 met veel toeters en bellen officieel aan
het grote publiek gepresenteerd. Voor de meeste
mensen was het gewoon een feestelijke dag met
veel hapjes, drankjes en muziek. Wie goed oplette,
zag die middag zowaar Hilde Crevits, onze minister
van - even ademhalen - welzijn, volksgezondheid
en gezin, in een rotvaart door Het GielsBos stormen.
Even vlug constateren of het geld dat Vlaanderen had
geinvesteerd, goed was besteed?

Onze Niels was ook op de festiviteiten. Toegegeven,
niet in een allerbeste luim. We hebben die middag
wat aan ‘damage control’ moeten doen. Was het toch
wat te druk? Had hij gewoon een slechte dag? Geen
idee, zoals we van veel van Niels ‘geen idee’ hebben.
Zijn gebruiksaanwijzing zit na bijna 32 jaar nog altijd
boordevol gaten en hiaten.

Waar wij op dat moment wél een idee van hadden,
was dat die dag een bladzijde voor Niels werd
omgeslagen. Het betekende zoveel als: “Vaarwel
Klaverveld 4, welkom Klaverveld s!” Met allemaal
nieuwe bewoners, met (zo goed als) allemaal nieuwe
begeleiders. Niet dat de begeleiding hem wegwilde
bij Klaverveld 4. Oh nee. Grote beer/baas Mitch
had het er duidelijk moeilijk mee, zijn jarenlange
buddy Véronique pinkte ongemerkt een traantje
weg. Maar het ‘grote doel” was onverbiddelijk. De
infrastructuur van Klaverveld 5 biedt nu eenmaal
meer mogelijkheden voor een ingewikkelde gast als
Niels. En dat levert hopelijk wat op.

De ‘grote verhuis’ was op maandag 2 oktober 2023.
Volle 20 meter verder. Hoe zou Niels dat verwerken?
Onze ervaring stelde ons min of meer gerust. Niels
heeft al wat verhuizen meegemaakt in zijn leven. Van
thuis naar Sint-Oda, van Sint-Oda naar Zwart Goor,
van Zwart Goor naar Het GielsBos. Niels vond dat de
eerste weken telkens spannend. Ook nu?

Papa Hans Wollens vertelt over
de grote verhuis van Niels van
Klaverveld 4 naar Klaverveld 5.

NIELS

Ook nu. De overgang
naar Klaverveld 5 verliep bijna

vlekkeloos. Niels lachte, Niels danste op de muziek,
gaf nauwelijks problemen. We verwittigden de
begeleiding: “Wacht maar tot het nieuwe eraf is.” En
inderdaad, tijdens week 3 was het zover. Een eerste
klets, een eerste keer met eten gegooid. Niels had
zich ‘gesetteld’. Maar de nieuwe begeleiding laat zich
voorlopig niet afschrikken. Ze willen allerlei dingen
met hem uitproberen, zelf ondervinden wat hem het
beste ligt. We geven alle vertrouwen aan Charlotte,
de Femkes, Imke, Niels en al die anderen van wie de
naam nog niet vast in ons hoofd zit.

En Klaverveld 4 intussen? Niels weet best dat hij daar
niet meer woont. Maar dat betekent niet dat hij zich er
niet meer verantwoordelijk voor voelt. Zo is en blijft
hij de enige en echte behoeder van ... de voordeur.
De wereld mag vergaan, maar die deur MOET dicht.
Voor een wandeling, na een wandeling: dicht. Wat is
dat nu? Zelfs op weg naar huis spookt het door zijn
hoofd. Een werkpuntje. Eén van de vele.

Aan de begeleiding van
Klaverveld 4, héél erg bedankt
voor al die jaren tonnen
engagement en geduld. Aan de
begeleiding van Klaverveld 5,

veel blijvend enthousiasme
Hans bij het uitvoeren van jullie

Wollens,
papa van
Niels

belangrijke taak!




Jolien Heylen,

Chiel Danckers,

Kathleen Helsen,

Claesen

Jef Pelgrims,

Wil je graag inschrijven
voor deze zwemsessies?
Dan kan je contact opnemen met Kim Claesen,
referentiepersoon dementie WZC Lindelo,
via tel. 014 88 99 11 of kim.claesenelindelo.be.
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Glunderen van fierheid!

Zowat iedere dinsdagvoormiddag nemen we

met ons team de tijd voor ‘projectjes’. Hierbij

doen we een variabel aanbod aan nieuwe

of gekende activiteiten die we enkele weken
herhalen. Zo kunnen voldoende bewoners een keer
proeven van dit aanbod dat vaak niet in het vaste
programma staat. Het is voor ons een verfrissende
en verrijkende manier om dingen van mekaar op te
steken en voor de bewoners geeft het ook weer een
extra gelegenheid om nieuwe ervaringen op te doen.

Zo werd eind augustus een grote samenzang
georganiseerd met Nele, onze vroegere
muziekcollega. We konden met het mooie weer
buiten zitten aan het OC. Nele begeleidde met de
piano liedjes die in ons collectieve geheugen zitten
en waarvan onze bewoners instant vrolijk worden.
We zongen met vele bewoners en begeleiders van
cluster 3 uit volle borst het einde van de vakantie
tegemoet.

Zingen deden we dan in september ook weer
enkele keren in een kleinere groep en in intiemere
sfeer. Deze keer kozen we voor mantra’s begeleid
met gitaar of sjamanentrom. In een kring
met kaarsjes in het midden zongen we

de repetitieve rustgevende liedjes. We
mochten samen de verbindende kracht
van mantra’s ervaren.

BIM (Beleven In Muziek) stond ook
op het programma. Fijn om via deze
basale activiteit weer te ontdekken
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M metfonze dagbestedingsteams!
e

Pik de vlag!

Om de vakantie af te sluiten maakten we met ons
dagbestedingsteam een uitstap naar het Klavierpad’
op domein ‘t Zwart Goor in Merksplas. Met drie
busjes en één auto vol cliénten vormden we een
hele groep waarmee we de 2,5 kilometer lange
wandeling konden aanvatten. We volgden de pijlen en
kwamen onderweg enkele doeopdrachten tegen. Een
blotevoetenpad, een natuurxylofoon, voelvakjes ... Op
het einde van de wandeling hadden we een drankje
op het terras van café de Koffiepot wel verdiend!

wat al dan niet aanslaat bij
onze deelnemers. Enkele
ervaringen die de bewoners
mochten opdoen: de wind van

een wapperend doek op bijhorende muziek
langsheen het lichaam voelen of met zachte
pluche poetswanten volgens het tempo van
een bijpassend liedje over het lichaam dansen.

Het gekende tv-programma Tik Tak werd door de
bewoners ervaren via de Tiktak-activiteit, waarbij
we met echte materialen Tik Tak nabootsen op de
gekende melodietjes uit de kindertijd. Hierbij geldt
de kracht van herhaling en eenvoud die aanslaat bij
vele bewoners!

Enkele bewoners mochten Mandala’s gaan schilderen
in De Bijenkorf. Op een draaiend plateau wordt een
blanco papier bevestigd en de bewoner houdt de
verfkwast met een zelfgekozen kleur stevig
vast tegen het draaiende blad. Hierdoor krijgt
een prachtige Mandala stilaan vorm. De
bewoners genoten van het rustgevende
proces en glunderden van fierheid bij het
kleurrijke eindresultaat!

Katrien
DAGBESTEDINGSTEAM 3

In september en oktober
genoten we nog van enkele
mooie, meestal zonnige weken. De
eerste twee weken van het najaar
organiseerden we in cluster 1 ‘pik de
vlag'. Een jaarlijks competitiespel waarbij

de leefgroepen een vlag moeten zoeken op
het domein en terug verstoppen. De concurrentie
was groot maar uiteindelijk won Grasland 1 met
één puntje verschil. Enkele leefgroepen waren heel
fanatiek in het zoeken en verstoppen, wat de strijd
soms heel spannend maakte. De winnaar kreeg een
tegoedbon voor één activiteit georganiseerd door
ons dagbestedingsteam, die mogen ze dus nog
verwachten!

Eind september hielden we met
alle leefgroepen van cluster 1 een
barbecue in het OC. ledereen genoot van
het lekkere eten en Els van Grasland 4 maakte

een heel assortiment dessertjes die erg in de smaak
vielen. Na het middagmaal konden de cliénten die
dat wilden, meerijden met een heuse trike. Heel wat
durvers onder ons want de chauffeur, een nonkel
van Ann van Grasland 1, had de hele namiddag zijn
handen vol. Het ene ritje na het andere met telkens
twee personen achterop de trike!

DAGBESTEDINGSTEAM 1

Sportdag met de drie dagbestedingsteams!

Een paar keer per jaar slaan we met de drie dagbestedingsteams de handen
in elkaar voor een clusteroverschrijdende activiteitendag. Zo gingen we op
22 september de sportieve toer op. Een hele dag lang konden we proeven van

allerlei sporten.

We begonnen met de nodige opwarmingsoefeningen in de sporthal, met dank
aan Lode van beweging om ons helemaal klaar te stomen voor de rest van de
dag. In de voormiddag kon men kiezen tussen leuke waterspelletjes gegeven
door Lode en Dario in het zwembad of een spannende (zit)netbalmatch in de
sporthal. De sfeer zat er helemaal in! Er werden heel wat ballen opgevangen en
met volle overgave weer teruggegooid. Of we nu wonnen of niet, de teamspirit

zat helemaal goed!

In de namiddag stond Sherborne of judo op het programma, waardoor ook
heel wat bewoners aan hun trekken kwamen via rustige grondings- en
contactoefeningen of intensievere duw- en weerstandsoefeningen op

de mat. De dag sloten we allen samen af in een grote kring met een tai-
chisessie gegeven door Michel, waarvoor onze oprechte dank.

Deze dag staat weer in onze herinneringen gegrift en is zeker voor

herhaling vatbaar!
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Om ons dagcentrum bekend te maken en te zoeken
naar verbinding met potentiéle cliénten, nodigden
we naburige scholen uit om kennis te maken.
Om onze werking toe te lichten, maar ook om de
noden van scholen, studenten en ouders in kaart te
brengen. Zo kregen we nauwere contacten met de
3Master, Vibo de Brem, Nautica en het Kasteelpark.
Dit leidde tot nieuwe inzichten, nieuwe initiatieven
en gemeenschappelijke activiteiten waarmee we de
drempel naar elkaar verlagen.

Op 23 oktober organiseerden we op expliciete vraag
van de scholen een ‘opendeurmoment’. Een kans voor
(bijna-) schoolverlaters en hun ouders om kennis te
maken met onze cliénten en onze werking.

Samen met de 3Master organiseerden we een
kubbtoernooi waar enkele klassen en ons dagcentrum
aan deelnamen. De 3Master werd de winnaar en
mocht een mooie beker in ontvangst nemen. We
hopen volgend jaar revanche te nemen en de beker
een jaartje op onze kast te laten pronken.

De 3Master nodigde ons ook uit om deel te nemen aan
het Mastival, een festival op maat voor jongeren en
volwassenen met een beperking. Er kon gedanst
worden, je kon een gek kapsel laten

SAMENWERKING
EN INCLUSIE

in de drijfveer!

Sinds de start van DE DRIJFVEER in april 2022, hebben we in Kasterlee

niet stilgezeten. Een warme gemeente met tal van mogelijkheden om
te connecteren, kunnen we niet onbenut laten! De drijfveer toont hoe
samenwerking en inclusie hand in hand gaan!

maken en ook de fotobooth was heel erg in trek. Het
was een zeer geslaagde dag!

Elke vrijdag gaan we vuilnis prikken met onze cliénten
in Kasterlee en dit wordt zeer gewaardeerd door de
inwoners. Mensen spreken ons aan om complimenten
te geven.

Op maandag doen we onze inkopen bij lokale winkels
en op dinsdag gaan we naar de bibliotheek.

Voor de dagopvang in WZC Aquamarijn zijn we ook
al een jaar een vertrouwd gezicht. In december
plannen we daar ons tweede muzikale kerstoptreden.
Onder begeleiding van vrijwilligster Ann brengen
we kerst- en sfeerliederen, opgeluisterd met
wat muziekinstrumentjes. Ook voor een bingo en
bewegingsactiviteiten slaan we de handen in elkaar.

DE DRIJFVEER!

Beelden maken

& a
van locaties helpt EJ g
NG

ons te navigeren
in de omgeving.
Met zelfgenomen
foto's kunnen we
bijvoorbeeld een
fotozoektocht

_Y We worden soms gevraagd om de
¥ producten van 'Bie-zonder’, de winkel
van De Bijenkorf, te fotograferen.

del gaan om
anneer we op wanc : )
Yrve fotograferen, zijn we in het rr:\omen
en vergeten we even onze zr;rg:o o
ijn om alle
Een opdracht kan ZiJ e
tograferen.
voorwerpen te fo ater
i Itaten om daar
bekijken we de resu e
i de tocht befer
tijdens de volgen .
k\]‘nnen observeren en te zien wat we
de vorige keer gemist hadden.

Een kort verhaal met Lego
of plasticinefiguurtjes
vastleggen met een fimelapse
7 . is ook altijd een succes. We
PR iR " maakten zo een fimelapse van
“ Tn de donkere kamer kunnen Y\ cen namiddag in De Bijenkorf
we zelf onze analoge foto's . en de werken aan de opbouw
ontwikkelen. Hierbij is wel wat van de voortuin.
durf nodig want alles gebeurt
in het donker met enkel een
i rode lamp.

Splashfotografie is
ook een topper: het
is superleuk om een
mandarijntje in een
doorzichtige bokaal
water te laten vallen
en het splashmoment
te fotograferen!

Het hanteren van een camera vrgagT
enige handigheid. Daarom gebruiken
we ook een gsm, een IPad met .
handvat of een camera op statief.

P We kunnen foto's nemen van mensen
die we leuk vinden en er een collage
van maken. Hierbij moeten we een
gesprek aanknopen en een pose
bespreken en dat vraagt alweer durf
en sociale vaardigheden. Toen Circus
Ronaldo op het domein stond, werden
we door Pepijn zelfs uitgenodigd om in
hun tent te fotograferen!

Onze lijst is hog
niet ten einde, we
hebben nog vele

fijne activiteiten in
het vooruitzicht!

we willen laten zien, Hierbij moeten we
onze grenzen opzoeken want het is niet
altijd gemakkelijk om Jje open te stellen!
Een voorbeeld is gevoelens uitbeelden en
fo‘rqgraferen, foto's maken van een detail
van iedereen en die dan toewijzen aan

de juiste persoon of het spel ‘Wie is het'
maken van foto's van onze vrienden! We

Bert, kunnen er ook anderen bij betrekken en
Marina, een decor bouwen met allerlei attributen
Alexander, om dan een fotoshoot te organiseren.

Bert en
Greet



tSlvan een

handere

NIEUW GEZICHT YVONNE LEERT
HET GIELSBOS KENNEN!

Sinds april ben ik de nieuwe management assistent
in Het GielsBos. Ik volg Miranda Clijmans op, een
gevestigde waarde binnen de voorziening en door
iedereen gekend. Omdat mijn bureau op de eerste
verdieping in het behandelgebouw is, leerden de
meeste medewerkers op die gang mij al snel kennen.
Voor anderen ben ik misschien de persoon bij wie
ze de sleutels voor de wagens en busjes moeten

ophalen. =

Ik heb altijd als administratieve kracht in de zorg
gewerkt, maar de sector voor mensen met een
beperking is nieuw voor mij. Redenen genoeg om
tijdens de zomervakantie mee te lopen op enkele
leefgroepen!

De medewerkers en bewoners ontvingen me met
veel enthousiasme en nieuwsgierigheid. Voor de
ene bewoner was een nieuw gezicht wat moeilijker
te plaatsen, een andere bewoner had dan weer heel
wat vragen voor mij en nog een andere kwam veel
knuffelen. Tijdens die dagen ging ik mee naar de
snoezelruimte, een wandeling maken, even mee
fietsen en hielp ik bij het eten geven.

Zo leerde ik het reilen en zeilen van elke groep
kennen, met hun eigenheid, doelgroep, gewoontes
en bewoners. Voor mij is het nu zoveel gemakkelijker
dat ik ondertussen al enkele gezichten kenin de grote
pool van leefgroepmedewerkers! En zij kunnen nu
ook een gezicht op mijn naam plakken.

Kortom, het waren voor mij zeer boeiende dagen ..
wie weet doe ik het in de zomer van 2024 nog eens

over!

Yvonne

Verschueren

Femke
Wouters,
Bosheuvel 4:

“Yvonne kwam bij
ons op Bosheuvel 4
een voormiddag mee-
draaien om kennis te
maken met zowel bewoners als

collega’s. En het was een aangename kennismaking!
Onze bewoners waren enorm benieuwd naar Yvonne
en wij vonden het leuk dat ze zich interesseerde in
de werking van Bosheuvel 4. Op die manier leerde ze
onze bewoners kennen en nu weet ze ook hoe ze best
op sommigen reageert, wanneer ze hen tegenkomt op
het terrein van Het GielsBos. Fijne ervaring!”

Nancy Nooyens, Bisschopslaan:

“Een bezoek van iemand van boven ... zo klonk het
bij ons. lemand nieuw, wie zou dat zijn, wat komt ze
bij ons doen? Na wat heen en weer gemail over de
datum kwam Yvonne op een zonnige woensdag naar
de Bisschopslaan. Altijd een leuke dag om iemand
extra te hebben want dan is het in Beerse marktdag
en daar gaan we allemaal graag naartoe. Vragen van
onze kant, veel vragen van haar kant, een babbel
met onze gasten en dan op weg naar ‘t centrum. Het
was een gezellige wandeling waarin zij veel te weten
is gekomen over onze werking tijdens een gezellig
gesprek. De voormiddag is omgevlogen! Voor mij
was het een fijn moment om

zo eens met ‘iemand van

boven” een gewoon
gesprek te hebben.
Zo'n uitwisseling
mag weleens
meer gebeuren!”

OP PENSIOEN NA EE
CARRIERE VAN 36 JAAR

IN HET BOS ... WAT

DOET DAT MET EEN

MENS? WE VROEGEN

HET AAN VOORMALIG
STAFMEDEWERKER EN
KWALITEITSCOORDINATOR,
LUC VANHERCK:

Het stond al jaren vast: op 65 maak ik de oversteek.
Na 36 jaar Het GielsBos overheerst een gevoel van
dankbaarheid: het was een voorrecht om deel uit te
maken van deze gemeenschap. Het ga jullie goed!

We zijn nu twee maanden ver. En onlangs kreeg
ik de vraag van de redactie: hoe overleef jij dat?
Bedankt voor de bezorgdheid, maar ik kan jullie
geruststellen: het gaat goed. Het voelt wel wat
vreemd dat alles wat voordien zo belangrijk was
en veel inzet vroeg, plots niet meer van tel is.
Afgesloten. Doorgegeven. Losgelaten. Maar het
komt goed, met de hulp van ...

de wekker: na wat zoeken werd het een
comfortabele 08.00 uur. Wat een luxe! Dan gonst het
al van de bedrijvigheid in Het GielsBos. We ontbijten
met het nieuws van 08.00 uur (kan je ook uitgesteld
beluisteren =2). Het vaste ritme voelt goed.

.. meer bewegen. Mijn leven in Het GielsBos speelde
zich vooral af op een stoel. Niet ideaal, want het kraakt
hier en daar. Nu doe ik elke ochtend na het ontbijt een
half uurtje fitness op de mat in het salon. Daarvoor
gebruik ik de work-outs van teambodyproject.com.
Een compleet gek zicht, maar het werkt voor mij. En
het voelt goed. Ook in deze categorie: fietsen (ben gek
op knooppunten), in de tuin werken (ben fan van het
containerpark), kleine herstellingen uitvoeren thuis of
bij de kinderen (HUBO is mijn favoriete winkel).

mezelf blijven uitdagen. Sudoku was al een
verworvenheid uit de coronaperiode. EOS magazine
en VRT NWS onze favoriete informatiebronnen.
Dinsdag is nu mijn muziekdag geworden: sinds
september volg ik in de voormiddag notenleer in de
Podiumacademie Lier en in de namiddag gitaarles.
Reuzeleuk! Die klassieke gitaar had ik 50 jaar geleden
gekocht. Tijd om het nu echt in de vingers te krijgen.

.. genieten. Mijn nieuwe focus: leuke dingen uitzoeken
en plannen. Sinds het afscheid in Het GielsBos zijn we
een week naar het Lago Maggiore in Italié geweest,
met de luchtballon door de Kempen gevlogen, met
de (elektrische) fiets 3 dagen gaan fietsen in Waals
Haspengouw en ook gaan fietsen door de bomen

Hoe overlee"ﬂitet pensioen?

= &

(Hechtel-Eksel), 20 km gewandeld voor Refugee
Walk, gaan brunchen met de collega’s van het team
staf en communicatie en regelmatig met twee of
met vrienden uit eten gegaan. We brachten een
bezoek aan een nieuwe vleugel van het ziekenhuis
in Lier, een melkveehouderij (dag van de landbouw),
een privé kasteeltuin (open monumentendag), een
bedrijf van automatisch geleide voertuigen (open
bedrijvendag), het Arboretum in Kalmthout, het Red
Star Line museum in Antwerpen met aansluitend de
musical van Studio 100 in Puurs. Ook kregen we als
donateurs de kans om met onderzoekers te praten
op een trefdag van de Stichting tegen Kanker in
Brussel. En graag pikken we meerdere concertjes
mee, met voorkeur voor koor en klassiek. Met de
twee kleindochters (8 en 5 jaar) gingen we naar de
Elisabethzaal in Antwerpen voor een kidsconcert ‘De
kleine prins’. Maar ook gewoon een serie op Netflix
kijken of samen in de tuinstoel of de zetel ploffen met
een tasje koffie, een koekje en een sudoku of goed
boek is puur genieten ... Het mag ook gewoon ‘niets
moet’ zijn.

.. zorgen voor elkaar. Op maandag en vrijdag staan
we aan de schoolpoort in Nijlen, eten we samen
met de kleinkinderen en lezen een verhaaltje voor
het slapengaan. En meer dan vroeger komen de
gezelschapsspelen op tafel.
Genieten is ook des te leu-
ker in goed gezelschap. lk
geef regelmatig bloed
en doe vrijwilligers-
werk in Het GielsBos
(om de 4 weken met
Rudi op café) enin de

Vriendenkring vande

muziekschool in Lier.

PENSIOEN ... IK KAN
HET IEDEREEN
AANRADEN!




Boerenfestijn
voor VOS

Op 11 september sloegen het tuinteam en het

buurtcomité van Vos de handen in elkaar: ze
organiseerden een echt boerenfestijn voor
woonerf Vos!

ledereen was die dag verkleed als boeren en boerinnen.
In de voormiddag genoten de bewoners van een ritje op de
tractor door de bossen van ons domein. 's Middags werden
ze verwend met een echt breugelbuffet: lekkere soep, broodjes
en charcuterie. Nadien werden er spelletjes gespeeld zoals eendjes
vissen en blikken gooien. Er was een fotohoekje en ze gingen met z'n allen
volksdansen. Als afsluiter volgde nog een lekker dessertje.

BBQ voor Klaverveld 4

Op 18 september was er de jaarlijkse barbecue van Klaverveld 4. De familieleden van de ‘Klavertjes vier’
werden hartelijk ontvangen door de bewoners en begeleiders in de tuin. Ze waren talrijk aanwezig en
genoten van de lekkere maaltijd. Na het eten volgde nog een leuke speurtocht doorheen het domein van Het
GielsBos en werd iedereen vergast op een heerlijk huisbereid dessertje van één van de mama’s. Het was
een gezellige dag!

Marleen
Dierickx

Dankzij dit initiatief genoten de bewoners van Vos van een zeer geslaagde dag!

_ Cliénten baten C

e JOEERER
e

Ken je Het Trefpunt in Gierle al? Cliénten Lief, Erik en Ingrid
uit de Berthoutstraat en Christophe van de drijfveer, batendit
huiselijke café al enkele jaren uit onder begeleiding van Evelien
Lodewyckx van dagbesteding 1. Elke donderdagnamiddag kan
je (gratis) een tasje koffie of thee komen drinken. Je krijgt zelfs
een koekje bij een gezellige babbel!

Je vindt Het Trefpunt in de oude pastorij van Gierle. Vooral mensen uit
de buurt passeren er graag. Het is dan ook een echte ontmoetingsplaats
voor en door de lokale gemeenschap. Af en toe wordt er een speciale
activiteit georganiseerd zoals een muzieknamiddag of wafelenbak,
altijd met de nodige ambiance!

Het café is rolstoeltoegankelijk, heeft een aangepast toilet en je
kan er vlak voor de deur parkeren.

We maken graag wat reclame en nodigen de hele

GielsBos-familie uit om eens iets te komen drinken. .
ledereen is welkom

op donderdagnamiddag
tussen 14.00 en 15.30 uur!

HET TREFPUNT
KLOOSTERSTRAAT 1
IN GIERLE



nieuweyYgezichten!

RUBEN - Grasland 3
BJORN - trainingsappartement in Kerkstraat, Tielen

Erwin!

Niks was meer duidelijk de laatste maanden: “Wat is er met mijn
lichaam? Wat mag ik nog eten? Wat voel ik?” Vragen die allemaal
door je hoofd gespookt zullen hebben. En onduidelijkheid, daar kon je
nooit goed tegen. Voor jou liever zekerheid en structuur: op zaterdag
bellen naar mama en vader, een blauwe balpen om brieven te schrijven,
het juiste kannetje voor je thee .. Je eigen regeltjes die het leven voor jou

'S

overzichtelijker maakten, een kopzorg minder. Want er was zoveel om in de
gaten te houden: je wilde een man van de wereld zijn die het nieuws volgde. Je

wilde alles graag goed doen, je wilde graag de beste zijn, meer hebben, overtreffen

en uitblinken. Je wilde fier zijn op al je prestaties, hengelde naar complimentjes op je

eigen onzekere manier. En je deed het zo goed, je had met elke medebewoner wel iets speciaals. Menig
bewoner keek naar je op en jij genoot ervan.

Als we terugkijken op de voorbije 38 jaar in Het GielsBos: je ging werken op de boerderij, de ergo, het
magazijn, het GielsBos-café. En ook buiten Het GielsBos. Je was een topmedewerker. Zoveel mensen die
kwamen en gingen in je leven, zoveel mensen die je kende. We hadden nooit gedacht dat er zo vlug al een

einde aan zou komen.

Erwin ...

Je zei het vroeger zelf: “Je kan niet altijd winnen”.

Helaas heb je nu definitief verloren en nemen we voorgoed afscheid.
Jij dacht het zeker te weten: “Het paradijs, dat komt”.

Het ga je goed in het paradijs, dat al je wensen er uit mogen komen.
Op Bosheuvel 1laat je een grote leegte achter, we zullen je allemaal heel erg missen. Bosheuvel

Rust zacht!

22| Leven in Het GielsBos

Een bordje teveel, een lege kamer ...
Enkel nog jouw plaatsje in onze living,
waar jij staat te blinken.

De plagerijen die we elke dag

missen, de grote lach die jij

op ons gezicht toverde ...

Een leegte in onze groep,
een groot gemis.

We houden jou levend in onze

gedachten, met een glimlach,
net zoals jij altijd had.

Klaverveld
5

1

Overleden

bewoners
herdacht

leder jaar herdenken wij dierbare
bewoners die van ons zijn
heengegaan. Op 16 november
2023 brachten we hen een
laatste eerbetoon door samen
herinneringen op te halen in het
ontmoetingscentrum.

Geboren

5 september: FIL, zoontje van Eva Croenen
(begeleider) en Christophe Salaets

13 oktober: SWA, zoontje van Charlotte Verheyden
(begeleider) en Jens Mattheussen

18 oktober: FELINE, dochtertje van Steffi Roelen
(begeleider) en Billy Nys

21 oktober: LOU, dochtertje van Gaélle Van de Ven
(begeleider) en David Jacobs

9 september: Mathijs Daems (begeleider) en Anouk
Meeus

9 september: Caroline Vangestel (begeleider) en
Jef Donders

16 september: Steffie Aerts (begeleider) en
Dwayne Van Hoof

16 september: Marlies Van Dyck (begeleider) en
Boris Driesen

Overleden

23 september: Francois Lemmens (bewoner
Klaverveld 5)

23 september: Erwin Heylen (bewoner Bosheuvel 1)

13 november: Frans Bruynseels (bewoner Mezenhof 1)

Pensioen

1 november: Ronny De Loecht - rustpensioen
1 december: Nicole Pauwels - rustpensioen

1december: Luc Verbeken - rustpensioen

Deze lijst wordt samengesteld aan
de hand van gegevens van de personeelsdienst
en aankondigingen bij het secretariaat.

Wil je liever niet dat jouw aankondiging hier verschijnt?
Graag een seintje aan de personeelsdienst!

Leven in Het GielsBos | 23,




Met een lach op mijn gezicht
En bloemen in mijn haar
Bedank ik jou voor een

Dankzij jouw liefde en inzet, jouw gul gebaar
Maak ik ook in mijn dromen waar!

Warme groeten vanwege
clienten, medewerkers, bestuur en management
van Het GielsBos
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